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PROCESSO LICITATORIO N°. 39/2023
PREGAO PRESENCIAL N°. PR 25/2023

DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O MUNICIPIO DE AGRONOMICA, Estado de Santa Catarina, localizada na Rua 7 de Setembro, 215
- Centro, Agronomica, Estado de Santa Catarina, por determinagdo de seu Prefeito Municipal em exercicio,
Senhor VOLNEI RODRIGUES, com a autoridade que lhe ¢ atribuida pela legislagdo em vigor, torna publico
para o conhecimento dos interessados que as 08:30 horas do dia 24/07/2023, Setor de Licitagdes da
Prefeitura Municipal de Agronémica na Rua 7 de Setembro, 215, Centro., realizara licitacdo na modalidade
de Pregao Presencial, de conformidade com a Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicagao
subsididria da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, com as prerrogativas
estabelecidas pela Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, e com as condi¢des constantes
deste Edital e dos demais documentos que o integram.

1.2 — O Processo Licitatoério proveniente deste Edital de Pregdo Presencial serd julgado em conformidade
com o tipo “Menor preco”, sob o critério de aceitabilidade de prego Por item.

1.3 — Os envelopes contendo a “Proposta de Pre¢o” e a “Documentacdo de Habilitagdo” serdo recebidos pelo
Setor de Compras e Licitacdes, Setor de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Agronémica na Rua 7 de
Setembro, 215, Centro., até as 08:30 horas do dia 24/07/2023.

1.4 — A sessdo publica do Pregio com a abertura dos envelopes das propostas de precgos tera inicio as 08:30
horas do dia 24/07/2023.

2-DO OBJETO

2.1 - A presente licitagio tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO, DE FORMA CONTINUA, DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO,
HIGIENIZACAO E ASSEIO DIARIO DE COPA E COZINHA, JARDINEIRO E SERVICOS
GERAIS PARA TRABALHO BRACAL E LIMPEZA DE RUAS E CONSERVACAO DAS AREAS
COMUNS COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO, OBRAS,
AGRICULTURA, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE AGRONOMICA.

3 - CONDICOES PARA PARTICIPAR NA LICITACAO
3.1 - Poderao participar da presente licitacdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias constantes
deste Edital e seus anexos.

3.2 - Nio sera admitida nesta licitagdo a participagdo de pessoas juridicas:

3.2.1 - Com faléncia, recuperagao judicial, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretada, ou em
processo de recuperacdo extrajudicial (somente sera aceita a participagdo de empresa em recuperagdo
judicial ou extrajudicial, desde que, apresente o plano devidamente homologado e vigente);

3.2.2 - Emdissolugdo ou em liquidagao;

3.2.3 - Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, nos termos do
artigo 87, inciso III, da Lei n° 8.666, de 1993;

3.2.4 - Que estejam impedidas de licitar ¢ de contratar com a Unido, nos termos do artigo 7° da Lei n°
10.520, de 2002, e decretos regulamentadores;

3.2.5 - Que estejam proibidas de contratar com a Administracdo Publica, em razdo de sangdo restritiva
de direito decorrente de infracdo administrativa ambiental, nos termos do artigo 72, § 8°, inciso V, da Lei n°
9.605, de 1998;
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3.2.6 - Que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;
3.2.7 - Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

3.2.8 - Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de

3.3 -0 descumprimento de qualquer condigdo de participagdo acarretara a inabilitagdo do licitante.

3.4 - Quando necessario, e estando presente a sessdo representante legal devidamente credenciado para
este fim, podera o Pregoeiro sanar possiveis falhas no credenciamento, na proposta ou na documentagao
apresentada, desde que nio va de encontro ao principio da igualdade entre os licitantes, podendo inclusive
solicitar que seja elaborado, de proprio punho, por parte do representante legal presente, declaragdes
exigidas nos anexos deste edital, que por algum motivo estejam ausentes.

4 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO.

4.1- Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos e providéncias, protocolando o pedido até 02 dias uteis
do recebimento da proposta ou impugnar o ato convocatdrio do presente pregdo, na Rua 07 de Setembro, n°
215, Centro, Agronomica, Estado de Santa Catarina, cabendo ao Pregoeiro decidir sobre a peti¢do no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas.

4.2- Caso seja acolhida a peti¢do contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizacdo do
certame.

5-DO CREDENCIAMENTO

5.1. O licitante, ou o seu representante, devera, no local, data e horario indicados no preambulo deste Edital,
apresentar-se ao Pregoeiro para efetuar seu credenciamento como participante deste Pregdo, munido da sua
carteira de identidade, ou de outro documento equivalente, ¢ do documento que lhe dé poderes para
manifestar-se durante a sessdo publica em nome do licitante.

5.2 O licitante ou o seu representante que ndo se credenciar ou ndo comprovar seus poderes estara
impedido de apresentar lances, formular inten¢ao de recurso ou manifestar-se, de qualquer forma, durante a
sessdo.

53 - Copia da Carteira de Identidade e CPF ou documento equivalente.

5.4 - Declaracao dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo, conforme
inciso VII do art. 4° da Lei 10.520/02. (Modelo em anexo V).

5.5 Procuracio ou instrumento particular (Anexo IV), necessario para o representante com poderes para
formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do
proponente, acompanhado do documento, descrito na alinea a seguir, para aferir-se a capacidade do
outorgante.

5.6 CONTRATO SOCIAL OU EQUIVALENTE, no qual estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura, no caso de titular da mesma. A néo
apresentacdo do documento de titularidade (CONTRATO SOCIAL OU EQUIVALENTE) ou
credenciamento ou a incorre¢do desses impedira a empresa de participar da licitagao.

5.7 Declaragiao de que é Microempreendedor Individual ou Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte (se for o caso), enquadrada na forma da Lei Complementar 123/2006 e IN DREI 10/2013, acompanhado
com a Certidao expedida pela Junta Comercial para comprovagdo da condi¢do de Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte (¢/ emissdo ndo superior a 90 dias) ou o Certificado da Condi¢do do Microempreendedor
Individual (CCMEI) para comprovacdo de Microempreendedor Individual (c/ emissdo ndo superior a 90 dias),
sob pena de ser desconsiderada tal condicgao.

Obs.: os itens apresentados no credenciamento estarao dispensados na habilitacio.

5.8- Cada credenciado podera representar apenas um licitante.
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5.9 — Ja no credenciamento, como condi¢do prévia, sera verificado o eventual descumprimento das
condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participacdo no
certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

5.9.1 - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unidao (http://www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc);

5.9.2 - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php);

5.9.3 - Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos - CADICON,
mantidas pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:2:::NO:2::).

5.10- A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sbcio
majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsével pela pratica deato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

5.10.1 - Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

5.10.2- A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

5.10.3 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificacao.

5.10.4 - Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera declarado inabilitado, por falta de condigdo de
participacao.

6 — RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

6.1 - No dia, hora e local designados no predmbulo deste Edital, a pregoeira receberd os envelopes
contendo as propostas de pregos ¢ os documentos exigidos para a habilitagdo, em envelopes distintos,
fechados, contendo, na parte externa, a seguinte identificacao:

PROPONENTE: “....ccccvvieieiiiinnns ”?

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRONOMICA

PROCESSO LICITATORIO N°. 39/2023

Pregdo Presencial N°. PR 25/2023

ENVELOPE N°. 01 - PROPOSTA DE PRECO

PROPONENTE: “....vvooeeeeeeeenn ”
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRONOMICA
PROCESSO LICITATORIO N°. 39/2023

Pregdo Presencial N°. PR 25/2023

ENVELOPE N°. 02 - HABILITACAO

6.2 - Em nenhuma hipotese serdo recebidas propostas ¢ documentagdo fora do prazo estabelecido neste
Edital.

7. DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1 - A proposta de pregos, emitida por computador ou datilografada, redigida em lingua portuguesa, com
clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, como também
rubricadas todas as suas folhas pelo licitante ou seu representante, devera conter:

7.1.1 - Pregos ofertados, especificando valor unitario por servidor, total mensal e total geral do item em
moeda corrente nacional, em algarismo, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo com os
pregos praticados no mercado, considerando as quantidades constantes na planilha do Termo de Referéncia
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— Anexo I. A proponente podera utilizar o modelo de proposta propria, mas de preferéncia devera utilizar o
modelo do Anexo II deste edital;

7.1.2 A empresa disponibilizara para realizagdo dos servigos durante 44 (quarenta e quatro) horas semanais
cada funcionario, nos locais e horarios indicados pelo Municipio de Agronomica/SC (podendo o mesmo
funcionario ser designado para trabalhar em locais diferentes, por periodo ou dias pré-programados pela
administragao);

7.1.3 - Nos precos cotados ja devem estar incluidas eventuais despesas com locomogdo, hospedagem e
alimentacdo, bem como vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais € comerciais, € outras quaisquer que incidam sobre a contratagao;

7.1.4 - Prego unitario por item, em algarismo, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo com
os precos praticados no mercado, considerando as quantidades constantes na Relagdo dos Itens da Licita¢do
(Anexo I —Termo de Referéncia deste edital);

7.1.5 - Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da sua
apresentacao, caso ndo conste, sera considerado o prazo de 60 (sessenta) dias corridos;

7.1.6 - A apresentacdo da proposta implica plena aceitacdo, por parte do licitante, das condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos e quando necessario, e estando presente a sessdo representante
legal devidamente credenciado para este fim, podera o Pregoeiro sanar possiveis falhas no credenciamento,
na proposta ou na documentacao apresentada, desde que ndo va de encontro ao principio da igualdade entre
os licitantes, podendo inclusive solicitar que seja elaborado, de proprio punho, por parte do representante
legal presente, declaragdes exigidas nos anexos deste edital, que por algum motivo estejam ausentes;

7.1.7 — Declaracio que este esta ciente do conhecimento do edital e seus anexos, concorda com todas as
suas condigoes;

7.1.8 - Declaracio dando ciéncia que os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante,
ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo dos mesmos, sob alegagdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto;

7.1.9 - Declaracao de que esta ciente de que ndo respeitando os prazos de execucdo, estardo sujeitas as
multas conforme item determinado;

7.1.10 - Declaracdo que possui Conta corrente junto ao Banco (....), agéncia (...), sob o n°(....) de
Titularidade de (....);

7.1.11 - Local, data, assinatura e identificacdo do signatario.

8. HABILITACAO

8.1 - No envelope n. 02 — Documentag¢ao, devera constar os seguintes documentos:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor devidamente registrado, em se tratando de
sociedade comercial e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores (Dispensado quando apresentado no ato do Credenciamento);

¢) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

d) Prova de regularidade quanto a divida ativa da Unido;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede do proponente;

g) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

i) Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata;

j) Declara que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos, em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz,
a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constitui¢do Federal e art. 27, V, da Lei 8666, de 21
de junho de 1993, atualizada (conforme modelo Anexo V deste Edital).

k) Declaracdo que a empresa ndo possui em seu quadro societario/social, nem no seu quadro funcional:
agente politico detentor de mandato eletivo integrando seu quadro social, ou servidor publico da ativa,
membro comissionado ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista do Municipio
de Agrondémica/SC.

Qualificacio técnica:
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1) Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo dos servigcos em caracteristicas compativeis com o objeto
desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoa
juridica dedireito publico ou privado.

8.2 Nao serao solicitados indices, nem percentuais minimos neste processo, visando a ampla
concorréncia. Sendo que para garantir que a(s) empresa(s) contratada(s) esteja(m) cumprindo com
todas as suas obrigacdes, seriao exigidos mensalmente como condicio para liberacio do pagamento dos
servicos prestados, a apresentacio pela Contratante, dos comprovantes do cumprimento das
obrigacoes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos
salarios, Férias, 13° Salario e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposiciao da
Contratante (apresentacio de: SEFIP, GFIP, Relacio de empregados em cada posto de trabalho,
comprovacdo de pagamento de salarios, insalubridade, vale alimentacdo, entre outros beneficios,
inclusive relaciao dos afastados por motivo de doenca ou férias e suas substituicdes, bem como relatorio
do livro ponto ou ponto eletrénico, com a assinatura do funcionario designado e da chefe da pasta de
cada setor, no caso os secretarios que estarao acompanhando também a prestacio de servico).

8.3 - Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos para a habilitacdo, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Edital,
ressalvado o disposto quanto & comprovacao da regularidade fiscal.

8.4 - No caso de inabilitagdo, o Pregoeiro retomara o procedimento a partir da fase de julgamento da
proposta, examinando a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.5 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a
sessdo, informando a nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.6 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

8.7 - Caso o licitante possua alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administragao publica, para a
regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

8.8 - A prorrogagdo do prazo a que se refere o subitem anterior devera sempre ser concedida pela
Administragdo quando requerida pelo licitante, a ndo ser que exista urgéncia na contratacdo ou prazo
insuficiente para o empenho devidamente justificados.

8.9 - A declaracdo do vencedor de que trata este subitem acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitacao, aguardando-se os prazos de regularizagao fiscal para a abertura da fase recursal.

8.10 - A ndo-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto, implicara decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 81 da Lei n® 8.666, de 1993, sendo facultado a
Administra¢do convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, ou revogar a licitacdo.

8.11 - Da sessdo publica do Pregdo serd lavrada Ata, que mencionara todas os licitantes presentes, os lances
finais oferecidos, bem como as demais ocorréncias que interessarem ao julgamento, devendo a Ata ser
assinada pelo Pregoeiro e por todas os licitantes presentes.

9 - DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

9.1 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que sejam omissas, apresentem irregularidades
ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

9.2 - O Pregoeiro classificara o autor da proposta de menor preco e aqueles que tenham apresentado
propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente a de menor prego,
para participag@o na fase de lances.

9.1.1- Quando nao forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de pregos nas condig¢des definidas
no subitem anterior, o Pregoeiro classificara as melhores propostas subsequentes, até o maximo de trés, para
que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os precos oferecidos.
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10 - DA FORMULACAO DOS LANCES

10.1- Classificadas as propostas, de acordo com o Edital, o Pregoeiro dara inicio a etapa de apresentacao de
lances verbais pelos licitantes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e
decrescentes.

10.2 - O lance devera ser ofertado pelo valor UNITARIO do item.

10.3- O Pregoeiro convidard individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a apresentar
lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior prego e os demais, em ordem decrescente
de valor.

10.4 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicard a exclusao do
licitante da etapa de lances e a manutengao do ultimo preco por ele apresentado, para efeito de ordenagdo das
propostas.

10.5 No julgamento sera levado em consideracdo o critério de selecdo da proposta mais vantajosa para a
Administracdo, determinando que seja classificada a licitante que apresentar a proposta de acordo com as
especificagdes do Edital e oferecer, pelo valor por item, o menor prego.

10.6 - Sera desclassificada a proposta que, para sua viabiliza¢do, necessite de vantagens ou subsidios que
ndo estejam previamente autorizados em lei e a disposi¢c@o de todos os concorrentes.

10.7- Caso o menor lance seja ofertado por uma ME ou EPP, o pregoeiro abrira a etapa de negociagao.

10.8 - Caso a proposta mais bem classificada ndo seja apresentada por uma ME ou EPP e se houver
proposta apresentada por ME OU EPP, igual ou até 5% superior & melhor proposta proceder-se-4 da seguinte
forma:

10.8.1 - Sera oportunizado o exercicio do direito de preferéncia a ME ou EPP, que consiste na possibilidade
dela apresentar proposta de preco inferior a empresa melhor classificada que ndo se enquadra como ME ou
EPP.

10.8.2 - O novo valor proposto pela ME ou EPP, deve ser apresentado apos o encerramento da fase de
lances, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos da convocac¢do do pregoeiro, sob pena de preclusao do direito
de preferéncia.

10.8.3 - A convocagdo dar-se-a na execugdo do pregdo, por meio do mecanismo de prorrogagdo dos lances,
sendo permitido apenas a ME ou EPP, apta a exercer o direito de preferéncia, ofertar nova proposta, de valor
inferior ao preco ofertado pela empresa melhor classificada que ndo se enquadra como ME ou EPP.

10.8.4 Havendo o exercicio de preferéncia pela ME ou EPP, o pregoeiro passa a etapa de negociagao,
observando- se os demais procedimentos subsequentes estabelecidos para cada etapa deste certame.

10.8.5 - Caso a ME ou EPP ndo exerca o direito de preferéncia ou ndo atenda as exigéncias do edital serdo
convocadas as ME ou EPP, remanescentes, cujas propostas se enquadrem no limite de 5% (cinco por cento)
estabelecido, obedecida a ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, € assim sucessivamente,
até a identificacdo de uma empresa que preencha todos os requisitos do edital.

10.8.6 - Na hipotese de nenhuma ME ou EPP, exercer o direito de preferéncia ou nao atender as
exigéncias do edital, a empresa ndo enquadrada como ME ou EPP, que apresentou o menor preco
permanece na posi¢cdo de melhor classificada, iniciando-se com ela a fase de negociacdo.

10.9 - Caso as licitantes classificadas ndo apresentem lances, sera verificada a conformidade da proposta
inicial de menor preco e o valor estimado para a contratag@o, hipotese em que o Pregoeiro podera negociar
diretamente com a proponente visando obter preco melhor, observadas todas as exigéncias estabelecidas
anteriormente para o tratamento diferenciado das ME ou EPP.

10.10 - Verificada a documentacdo pertinente, se a proposta ou o lance de menor preco ndo for aceitavel ou
se a licitante ndo atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na ordem
de classificacdo, observando-se o direito de preferéncia estabelecido para as ME ou EPP, verificando sua
aceitabilidade e procedendo a sua habilita¢do, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que
atenda a todas as exigéncias, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto
desta licitacao.

10.11 - O Pregoeiro convidara todas as licitantes classificadas, de forma sequencial, a apresentar lances
verbais, a partir da proposta classificada de maior prego, em ordem decrescente de valor.

10.12 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando feita a convocagdo pelo Pregoeiro, implicard na
impossibilidade da licitante futuramente efetuar novos lances, no mesmo item.

10.13 - Caso ndo mais se realizem lances verbais, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas,
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exclusivamente pelo critério de menor preco.

10.14 - O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentados pela primeira
classificada, conforme definido neste Edital e seus anexos, decidindo motivadamente a respeito.

10.15 - Sendo aceitavel a proposta de menor prego, sera aberto o envelope contendo a documentagdo de
habilitagdo da licitante que a tiver formulado, para confirmagao das suas condigdes habilitatérias.

10.16 - Constatado o atendimento pleno as exigé€ncias do Edital, serd declarada a licitante vencedora. A
falta de manifestacdo imediata ¢ motivada do licitante importara a decadéncia do direito de recurso e sera
adjudicado pelo Pregoeiro o objeto da presente licitacdo.

10.17 - Na hipotese de qualquer licitante apresentar recurso, depois de decididos os recursos, o Prefeito
Municipal da Cidade de Agrondmica procedera a adjudicagdo do objeto da licitagdo ao licitante vencedor.
10.18 - Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro
examinard a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo da licitante, na
ordem de classificacdo, ¢ assim sucessivamente, até¢ a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo
a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto do certame.

10.19 - O Pregoeiro podera negociar diretamente com a licitante para que seja obtido preco melhor.

10.20 - Apos a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciaré a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

11 - DAACEITACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 - O Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do pregco
em relacdo ao valor estimado para a contratacao e sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das
especificacdes do objeto.

11.2- Os pregos ndo poderdo ultrapassar o valor UNITARIO méximo definido no Termo de Referéncia.

11.3- Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

11.4- Se a proposta classificada em primeiro lugar ndo for aceitavel, ou for desclassificada, o Pregoeiro
examinard a proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de
uma proposta que atenda ao Edital.

11.4.1- Nessa situagdo, o Pregoeiro podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

11.5 - No julgamento das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem sua
substancia, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
e eficicia para fins de classificagdo.

11.6 - Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o licitante devera comprovar sua condi¢do de
habilitagdo, na forma determinada neste Edital.

11.7 - A(s) empresa(s) vencedora(s) devera(ao) readequar ¢ apresentar a PROPOSTA ¢ a PLANILHA
DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS ou PROJECAO DAS DESPESAS COM PESSOAL em
conformidade com o valor final da licitagdo.

12. DA EXECUCAO DO OBJETO E DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

12.1  Sera executado de segunda-feira a sexta-feira em horarios e locais a serem definidos pela
administragdo através das Secretarias onde os profissionais prestardo seus servicos fechando as 44 horas
semanais, podendo o mesmo funcionario ser designado para trabalhar em locais diferentes, por
periodo ou dias pré-programados pela administracio. Serdo solicitados os postos de trabalho de
acordo com a necessidade do Municipio, ndo sendo a Contratante obrigada a solicitar a quantidade total
dos servigos.
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12.1.2- Para a realizacdo dos servicos nesta clausula, bem como aqueles decorrentes deste instrumento,
cada parte compromete-se, respectivamente as suas obrigacdes, a utilizar pessoa/mdo de obra
especializada e qualificada, visando a mais adequada prestagcdo de servigos, bem como cumprir ¢ fazer
cumprir as normas de seguranca ¢ medicina do trabalho, instituidas por legislagao especifica vigente.

12.2 - A recusa injustificada do adjudicatario em executar o objeto licitado conforme a necessidade do
Municipio, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as penalidades
legalmente estabelecidas.

12.3 - A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

12.4 - Durante a vigéncia da contratagdo, a fiscalizacdo serd exercida por um representante da
Contratante, ao qual competira registrar em relatorio todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e
dirimir as davidas que surgirem no curso da execucao contratual, de tudo dando ciéncia a Administragao.

13.CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias ap6s a emissdo da Nota Fiscal,
referente a0 més subsequente a prestagdo dos servigos, apds o recebimento, pela Contratante, da nota
fiscal/fatura e dos documentos fiscais devidos, (apresentacdo de: SEFIP, GFIP, Relacdo de empregados em
cada posto de trabalho, comprovacdo de pagamento de salarios, insalubridade, vale alimentagdo, entre
outros beneficios, inclusive relagdo dos afastados por motivo de doenga ou férias e suas substitui¢des,
bem como relatério do livro ponto ou ponto eletronico, com a assinatura do funcionario designado e da
chefe da pasta de cada setor, no caso os secretarios que estardo acompanhando também a prestagdo de
servico), contados a partir da data da entrega e condicionado ao seu recebimento definitivo, através de
pagamento em carteira, ou seja, crédito em conta bancaria, de titularidade da CONTRATADA.

13.1.1 A CONTRATADA devera apresentar o comprovante de pagamento da remuneragio
correspondente ao més da efetiva prestacao dos servicos, compativel com os empregados vinculados a
execucdo contratual, nominalmente identificados, além da Certidao de regularidade com a Fazenda
Federal (relativos aos Tributos Federais, Divida Ativa e Seguridade Social/INSS), Certiddo Negativa de
Débito Estadual, Certidao Negativa de Débito Municipal e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débito Trabalhista.

13.2 - O pagamento somente sera efetuado apds o ‘“atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.

13.2.1 - O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada e do regular cumprimento das obrigacdes assumidas.

13.2.2 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara pendente até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante.

13.3 - O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante deposito em conta
corrente, na agéncia ¢ estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na
legislacao vigente.

13.4 - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
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13.5 - A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

14. VIGENCIA DO CONTRATO

14.1 - O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério das partes e mediante termo
aditivo, observado o artigo 57, II, da Lei n°® 8.666/93.

15. DAS PEALIDADES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
15.1- DAS PENALIDADES

15.1.1- Em caso de inobservancia por parte da CONTRATADA do aqui estabelecido, garantida defesa
prévia, sofrera ela as seguintes penalidades:

I —adverténcia, na primeira vez que o fato ocorrer;

I —multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor do contrato;

III —rescisdo do contrato;

IV — suspensdo temporaria para licitar e contratar com a Administracdo Publica, por periodo ndosuperior a
2 (dois) anos;

V  —declaragdo de inidoneidade.

15.2 — DA SANCAO DE MULTAS

15.2.1 - Por dia de atraso o adjudicado estard sujeito a uma multa no valor de 0,5% ao dia, pela parcela
inadimplente, até o limite de 20 dias, quando sera considerado o inadimplemento total, sujeitando-se a multa
de 10% sobre o total do inadimplemento, cuja importancia devera ser recolhida no prazo de 10 (dez) dias
contados do recebimento da notificacdo, perante a Secretaria Municipal da Administracdo, sob pena de ser
inclusa no art. 87, IV, da Lei Federal n°. 8.666/93, garantida a ampla defesa. Na aplicacdo dessa sangdo
administrativa serdo admitidosos recursos previstos em lei.

16 - RECURSOS FINANCEIROS E RECURSOS ORCAMENTARIOS
16.1 - As despesas decorrentes deste Processo Licitatorio serdo custeadas com recursos previstos por conta
das seguintes dotagdes do orgamento vigente deste Municipio:

Despesa Valor indicado
77-2.9002.10.301.25.2.36.0.339000 Aplicacdes Diretas R$ 0,00
160-1.4001.12.361.18.2.6.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
65-1.6001.26.782.39.2.26.0.339000 Aplicacdes Diretas R$ 0,00
21-1.4001.12.122.18.2.5.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
134-3.10002.8.244.81.2.91.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
71-1.7001.20.606.46.2.29.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
119-3.10002 .8 .244.81.2.88.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
8-1.3001.4.123.3.2.3.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00

Total indicado: R$ 0,00

17 - DO RECURSO

17.1 - Declarado o vencedor, e depois de decorrida a fase de regularizacdo fiscal, qualquer licitante podera,
ao final da sessdo publica, de forma imediata e motivada, manifestar sua intengdo de recorrer, quando lhe
sera concedido o prazo de trés dias para apresentar as razoes do recurso, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contra razdes em igual prazo, que comegara a contar do
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término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
dos seus interesses.

17.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a inteng¢do de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

17.3 - Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando-os a autoridade
competente quando mantiver sua decisao.

17.4 - A analise quanto ao recebimento ou nao do recurso, pelo Pregoeiro, ficara adstrita a verificagdo da
tempestividade e da existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer.

17.5 - O acolhimento de recurso, pelo Pregoeiro, ou pela autoridade competente, conforme o caso,
importara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

17.6 - Nao serdo conhecidos os recursos cujas razdes forem apresentadas fora dos prazos legais.
18- DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1  Até dois dias uteis antes da data fixada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do pregdo.

18.1.1 - Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de até vinte e quatro horas.

18.1.2 - Acolhida a impugnagdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a realizacdo do
certame, observando-se as exigéncias quanto a divulgacdo das modifica¢des no Edital.

18.2 - Qualquer modificagdo no Edital exige divulgagdo pelo mesmo instrumento de publicacdo em que
se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente,
a alteragdo ndo afetar a formulacao das propostas.

18.3 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do do Pregoeiro em
contrario.

18.4 - E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informagdo que deveria constar no ato da sessao publica.

18.5 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas, dos documentos ¢ sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em Ata acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagdo e classificacao.

18.6 - Ahomologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicaré direito & contratagao.

18.7 - A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administragdo a firmar as contratagcdes que deles
poderdo advir, facultando-se a realizagcdo de licitagdo especifica para a aquisigdo/prestacdo de servigos
pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de

condicdes.

18.8 - A autoridade competente para a aprovagdo do procedimento licitatorio podera revoga-lo em face de
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razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anulad-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de
terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado.

18.9 - Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou
do resultado do processo licitatorio.

18.10 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

18.11 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

18.12 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

18.13 - Em caso de divergéncia entre disposi¢do do Edital e das demais pegas que compdem o processo,
prevalece aprevisao do Edital.

18.14 - O Edital e demais informagdes poderdo ser obtidas pelos telefones (47) 3542-0166 ou através do e-
mail licitacao@agronomica.sc.gov.br.

18.15 Copias do Edital e seus anexos estardo disponiveis, para consulta, no enderego eletronico:
https://www.agronomica.sc.gov.br/licitacoes/index/index/codMapaltem/20639 da Prefeitura Municipal de
Agrondmica.

18.16 Também para facilitagdo e agilizagdo no andamento dos trabalhos, os interessados, poderdo ainda,
solicitar junto ao Setor de Licitagdes, via e-mail, no horario de expediente, o arquivo auto cotagdo, devendo
ser a proposta trazida em Pen-drive ou CD.

18.17 Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no orgao,
situado no endereco constante no cabecalho, de segunda a quinta-feira no horario das 08h00 as 12h00min e
das 13h30min até as 17h00min, e sexta-feira das 08h00 as 12h00min.

18.18 Nos casos omissos aplicar-se-ao as disposi¢des constantes da Lei n® 10.520, de 2002, do Decreto n°
3.555, de 2000, da Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, do Decreto n° 7.892, de 2013,
da Lei Complementar n° 123, de 2006, alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014, de 2014, e da Lei n°
8.666, de 1993, subsidiariamente.

18.19 — O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o Foro da cidade de Rio do
Sul/SC comexclusdo de qualquer outro.

18.20 - Fazem parte integrante deste Edital:

Anexo I — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Proposta;

Anexo III - Modelo de Declaragdo que ndo Emprega Menor;

Anexo IV — Modelo de Procuracéo;

Anexo V — Modelo de Declaracao dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagao;
Anexo VI — Declaragdo que a empresa ndo possui em seu quadro societario/social, nem no seu quadro
funcional:agente politico detentor de mandato eletivo integrando seu quadro social, ou servidor publico
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da ativa, membro comissionado ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista do
Municipio de Agrondmica;

Anexo VII — Modelo de Declaragdo de Enquadramento como MEI ou ME ou EPP;

Anexo VIII - Minuta de Contrato;

Agrondmica, 11 de julho de 2023.

VOLNEI RODRIGUES
Prefeito Municipal em exercicio
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ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

1-  OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO, DE
FORMA CONTINUA, DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO E
ASSEIO DIARIO DE COPA E COZINHA, JARDINEIRO E SERVICOS GERAIS PARA
TRABALHO BRACAL E LIMPEZA DE RUAS E CONSERVACAO DAS AREAS COMUNS COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO, OBRAS, AGRICULTURA, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE AGRONOMICA.

Item | Material/Servico Unid. Qtd Valor | Valor total
medida licitada | unitario RS)
(RS)
1 41179 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA, | Més 132
CONSERVACAO, HIGIENIZACAO E ASSEIO DIARIO DAS INSTALACOES 4.365,06 | 576.187,92
DOS DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO DE AGRONOMICA COM O
FORNECIMENTO DOS SERVICOS DE NO MINIMO 11 (ONZE)

FUNCIONARIOS, 44 (QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA
CADA FUNCIONARIO, COM FORNECIMENTO DE EPI'S E UNIFORMES
POR PARTE DA CONTRATADA.

2 41180 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA DE RUAS E | Més 48
SERVICO BRACAL NO MUNICIPIO DE AGRONOMICA COM O 4.365,06 | 209.522,88
FORNECIMENTO DOS SERVICOS DE NO MINIMO 4 (QUATRO)
FUNCIONARIOS, 44 (QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA
CADA FUNCIONARIO, COM FORNECIMENTO DE EPI'S E UNIFORMES
POR PARTE DA CONTRATADA.

3 41182 - JARDINEIRO DE CONSERVACAO PARA EXECUCAO DE | Més 12 71.510,64
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO DOS JARDINS, AREAS 5.959,22
COMUNS E DEMAIS LOCAIS NO MUNICIPIO DE AGRONOMICA COM O
FORNECIMENTO DOS SERVICOS DE NO MINIMO 1 (UM)
FUNCIONARIO, 44 (QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMANAIS, COM
FORNECIMENTO DE EPI'S E UNIFORMES POR PARTE DA
CONTRATADA.

Total Geral
857.221,44

1.2 Cabe ressaltar que no item 1 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO, HIGIENIZACAO E ASSEIO DIARIO, os 11 (onze) funcionarios, serdo distribuidos
entre os diversos setores que compde o municipio de Agrondmica, inclusive os fundos, Fundo Municipal de
Satide de Agronomica e Fundo Municipal de Assisténcia Social de Agrondmica, assim, devera ser
observado na hora da emissdo da Nota Fiscal, os CNPJs diferentes de cada fundo.

1.2.1 No momento da contratagdo, (do item 1) a empresa vencedora assinara 3 (trés) contratos diferentes,
um para cada CNPJ, prefeitura, satide e assisténcia social, onde constara as informagdes necessarias para o
envio da nota fiscal.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A contratagdo dos servigcos de limpeza, jardinagem e conservagdo de forma continua dentro dos
parametros e rotinas estabelecidos, com fornecimento de mao de obra e ainda com observancia as
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recomendacdes aceitas pela boa técnica, pelas normas e pelas legislagdes aplicaveis, tem por objetivo a
manutencdo das condigdes necessarias para um bom desempenho das atividades dos departamentos da
prefeitura, e que os servidores desempenhem suas fungdes em um ambiente mantido em bom estado de
conservagao, asseio e higiene.

2.2. Considerando que se trata de servigo essencial e sua interrup¢do pode comprometer a saude de pessoas
e a higienizagdo das instalacdes fisicas das unidades, implicando em sérios transtornos € comprometendo o
funcionamento regular dos servigos publicos, torna-se imprescindivel a contratacdo de empresa para a
execucao dos servicos.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
3.1. O servico a ser contratado se enquadra como comum, pois os padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos, por meio de especificagdes usuais de mercado.

3.2. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacgdo direta.

4. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

4.1.1. Seré executado por auxiliar de servicos gerais de segunda-feira a sexta-feira durante 08:00h (oito)
horas diérias, a serem definidas, para execucdo de servicos de limpeza e conservagdo (limpeza e
higienizacdo das salas internas e banheiros, limpeza das areas externas, calcadas, vidros, janelas, teto,
coleta de residuos das salas e reparti¢des). Das 08:00 horas diarias serdo dedicadas as tarefas de fazer café e
limpar a cozinha em torno de 1:00 hora.

4.1.2. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

4.1.2.1. Remover, com pano umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais modveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio, etc.;

4.1.2.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

4.1.2.3. Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

4.1.2.4. Varrer os pisos;
4.1.2.5. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os banheiros, quando necessario;
4.1.2.6. Retirar o po dos telefones com flanela e produtos adequados;

4.1.2.7. Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante;

4.1.2.8. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas e
retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-os para local indicado;

4.1.2.9. Em torno de 1:00 horas diaria serd dedicada as tarefas de fazer café e limpar a cozinha.

4.1.3. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

4.1.3.1. Limpar atras dos méveis, armarios € arquivos;
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4.1.3.2. Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas;
4.1.3.3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

4.1.3.4. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis
encerados;

4.1.3.5. Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro, tecido ou plastico em assentos € poltronas;
4.1.3.6. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

4.1.3.7. Lavar os balcdes ¢ os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite ¢ emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

4.1.3.8. Lavar os bebedouros e higieniza-los com produtos proprios e recoloca-los em seus locais de origem;

4.1.3.9. Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral e executar demais servigos
considerados necessarios a frequéncia semanal;

4.1.3.10. Limpar com produtos proprios os pisos, utilizando acessorio umedecido pela diluicdo,
enxaguando com agua pura utilizando mangueiras;

4.1.3.11. Limpar e higienizar os espelhos com pano umedecido em alcool e limpa vidros;

4.1.3.12. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes.

4.1.4. MENSALMENTE, UMA VEZ:

4.1.4.1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

4.1.4.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

4.1.4.3. Limpar persianas com produtos adequados;

4.1.4.4. Remover manchas de paredes;

4.1.4.5. Limpar, engraxar ¢ lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de correr, etc.)
e efetuar revisdao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

4.1.5. QUINZENALMENTE, UMA VEZ:
4.1.5.1. Limpar todos os vidros (face interna/externa).

4.1.6. SEMESTRALMENTE, UMA VEZ:
4.1.6.1. Limpar as paredes (face interna e externa) com produtos apropriados para limpeza;
4.1.6.2. Limpar em cima dos armarios ¢ quando possivel atras e embaixo.

4.2 Os servigos prestados de auxiliar de servicos gerais para limpeza de ruas e jardineiro de
conservacio, tais como:

4.2.1 Capina Manual, servicos de jardinagem em geral — consiste na manutencdo da completa
limpeza das vias publicas, notadamente quanto a presenca de vegetais que prejudiquem o aspecto urbanistico
das mesmas. Plantio de mudas de flores, adubacdo das mesmas, cuidados gerais com o jardim.

422 Podas de arvores - consiste no corte e recolhimento dos galhos das arvores, plantadas em passeio
publico, que estdo em contato eminente com a rede de energia elétrica apresentando perigo a populagéo.

4.2.3 Pintura de meio-fio — consiste na aplicagdo de uma demdo de tinta a base de cal (caia¢do), nos
meios fios dos passeios e canteiros centrais e logradouros publicos, nas ruas indicadas pelo Municipio;

4.2.4 Limpeza de boca de lobo — consiste na limpeza periddica destes elementos de drenagem pluvial
referente aos detritos e entulhos que acumulam ao longo do tempo;
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4.2.5 Lavagem de vias e pracgas — consiste na limpeza de vias, calgaddes, pragas;

4.2.6 Varricao de vias e logradouros publicos - consiste na varrigdo manual de guias de vias e logradouros
que devera ser executada de forma a abranger quaisquer residuos solidos soltos que se encontrem, no minimo,
em uma faixa com largura de até 1,00 (um) metro, ao longo das sarjetas e canteiros das vias indicadas, largura
contada a partir da face vertical do meio-fio, em cada uma das margens. Os residuos deverdo ser
acondicionados em sacos plasticos ou similar, a serem fornecidos pela empresa contratada.

4.2.7 Mutirdes de limpeza em bairros do Municipio de Agronoémica;

4.2.8 Outros servicos a serem definidos pelo Municipio.

5 — REQUISITOS MiNIMOS DOS FUNCIONARIOS:
5.1- DOS UNIFORMES

5.1.1- A(s) CONTRATADA(s) devera(ao) fornecer uniformes condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo CONTRATANTE, compreendendo pegas para todas as estagcdes climaticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

a) O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue no prazo de até 01 (um) dia util, antes do
inicio do contrato. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes, quanto a
tecido, modelo, desde que solicitadas pela CONTRATADA e aceitas pela CONTRATANTE;

b) Nos primeiros trinta dias de contrato, a CONTRATANTE podera autorizar a utilizacdo de
uniforme ja existente na empresa, caso demonstrado pela CONTRATADA, a necessidade de confeccionar
uniformes sob medida;

C) Na ocorréncia dos uniformes apresentarem-se improprios ao uso, deverdo ser substituidos, sem
onus para a CONTRATANTE.

5.2 EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

a) A CONTRATADA devera fornecer os EPIs necessarios e na quantidade determinada na Analise
de Riscoa todos os empregados e em conformidade com o PPRA e o PCMSO;

b) Os EPIs deverdo ser entregues no prazo de até 01 (um) dia util, antes do inicio do contrato;
C) Todos os equipamentos fornecidos deverdo possuir Certificado de Aprovagdo — CA — do
Ministério doTrabalho e Emprego;

d) Na ocorréncia dos equipamentos apresentarem-se improprios ao uso, deverdo ser substituidos, sem
onuspara a CONTRATANTE.

5.3- EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE CONSUMO

5.3.1- Os materiais utilizados na prestacdo de servigos serdo fornecidos pela CONTRATANTE, mediante
requisicao e conforme disponibilidade em estoque.

6 - INICIO DAEXECUCAO DOS SERVICOS E VIGENCIA

6.1- A execugdo dos servicos sera iniciada na data da assinatura do contrato, cuja vigéncia sera de 12
(doze)meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses.

6.2 - Constatado o interesse pela prorrogacdo da contratante, a mesma sera feita por meio de aditivo.

7- OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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7.1- Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

7.2- Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome do
empregado eventualmente envolvido, ¢ encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

7.3- Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugio dos
servigos, fixando prazo para a sua corregao;

7.4- Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja
prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

7.5- Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas no
Edital e seus anexos;

7.6- Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

7.6.1- Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

7.6.2- Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagao
destes ematividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

8- OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1- Executar os servigos conforme especificagoes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo de empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

8.2- Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
da execucdo;

8.3- Manter os empregados nos horarios predeterminados pela Administragao;

8.4- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos
14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

8.5- Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

8.6- Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados, além de
prové-los com os Equipamentos de Protec¢do Individual - EPI, quando for o caso;

8.7- Fornecer os uniformes a serem utilizados por seu empregado, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a este;

8.8- As empresas contratadas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a
seguinte documentac¢do no primeiro més de prestacdo dos servicos e manter atualizada junto ao Fiscal do
Contrato os seguintes documentos:

8.8.1- Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagdo do responsavel técnico pela execugdo dos servigos, quando for ocaso;

8.8.2- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

8.8.3- Exame médico admissional dos empregados da contratada que prestardo os servigos;
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Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a
prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato
de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

8.9- Substituir, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), em caso de eventual auséncia, tais como, faltas,
férias e licengas, os empregados postos a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

8.10- Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

8.11- Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execu¢do contratual mediante
deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido em
que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade;

8.12- Nao permitir que os empregados designados para trabalharem em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente;

8.13- Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas
a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

8.14- Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

8.15- Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢ao;

8.16 - Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informagdes de
seus interesses junto aos orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

8.16.1- Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social ¢ da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des
previdenciarias foram recolhidas, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao
dos servicos ou da admissao do empregado;

8.16.2- Viabilizar a emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigcos ou da admissdo do
empregado;

8.16.3- Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

8.17- Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

8.18 — Fornecer mensalmente e sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da
Contratante;

8.19- Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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8.20 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.21- O pagamento das obrigacdes patronais como: Salarios, Férias, 13° Saldrio, INSS, FGTS,
Trabalhistas equaisquer outras que forem devidas relativas aos servigos;

8.22- Se responsabilizar pelos danos materiais ou pessoais causados a contratante;

8.23- A contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressdes
que sefizerem necessarias até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

8.24- Manter durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela
assumidas,todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a presente contratagao.

9- DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

9.1- O pagamento sera efetuado mensalmente, em até¢ 15 (quinze) dias apos a emissdao da Nota Fiscal,
referente a0 més subsequente a prestagdo dos servigos, apds o recebimento, pela Contratante, da nota
fiscal/fatura e dos documentos fiscais devidos, (apresentacdao de: SEFIP, GFIP, Relagdo de empregados em
cada posto de trabalho, comprovagdo de pagamento de salarios, insalubridade, vale alimentagdo, entre
outros beneficios, inclusive relagdo dos afastados por motivo de doenca ou férias e suas substituigdes, bem
como relatorio do livro ponto ou ponto eletronico, com a assinatura do funcionario designado e da chefe da
pasta de cada setor, no caso os secretarios que estardo acompanhando também a prestacdo de servico),
contados a partir da data da entrega e condicionado ao seu recebimento definitivo, através de pagamento
em carteira, ou seja, crédito em conta bancaria, de titularidade da CONTRATADA.

9.1.1- A CONTRATADA devera apresentar o comprovante de pagamento da remuneragao correspondente ao
més da efetiva prestacdo dos servigos, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual,
nominalmente identificados, além da Certiddo de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos
Federais, Divida Ativa e Seguridade Social/INSS), Certiddao Negativa de Débito Estadual, Certiddo Negativa
de Débito Municipal e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débito Trabalhista.

9.2- O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada.

9.2.1- O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada e do regular cumprimento das obrigacdes assumidas.

9.2.2 - Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao
da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

9.3- O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante deposito em conta
corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na
legislacdo vigente.

9.4- Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

9.5- A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada,
que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

10- RECURSOS FINANCEIROS E RECURSOS ORCAMENTARIOS
10.1 - As despesas decorrentes deste Processo Licitatorio serdo custeadas com recursos previstos por conta
das seguintes dotagdes do orgamento vigente deste Municipio:
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Despesa Valor indicado
77-2.9002.10.301.25.2.36.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
160-1.4001.12.361.18.2.6.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
65-1.6001.26.782.39.2.26.0.339000 Aplicacdes Diretas R$ 0,00
21-1.4001.12.122.18.2.5.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
134-3.10002.8.244.81.2.91.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
71-1.7001.20.606.46.2.29.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
119-3.10002 .8 .244 .81.2.88.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
8-1.3001.4.123.3.2.3.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00

Total indicado: RS 0,00

11- DAS FORMAS DE REAJUSTE, EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

11.1  O(s) valor(es) ofertado(s) na proposta podera(ao) ser revisto(s), desde que devidamente requerido(s),
demonstrado(s) através de planilha(s), plenamente justificado(s) e aprovado(s) pelo Contratante;

11.2  Na hipdtese de atraso no pagamento, por culpa exclusiva da Administragao, o critério de atualizacao
financeira é o INPC, em conformidade com o art. 55, III da Lei 8.666/93.

12- DA VIGENCIA DO CONTRATO:

12.1 O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério das partes e
mediante termo aditivo, observado o artigo 57, 11, da Lei n°® 8.666/93.

Agrondmica, 11 de julho de 2023.

VOLNEI RODRIGUES
Prefeito Municipal em exercicio
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ANEXO II

MODELO DA PROPOSTA COMERCIAL

EDITAL PP N° ..coioiiiiiicccene

Processo de Licitagdao n° 39/2023 - Edital PP n° PR 25/2023

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone/Fax: E-mail:

b

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO, DE FORMA CONTINUA,
DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO E ASSEIO DIARIO DE COPA E
COZINHA, JARDINEIRO E SERVICOS GERAIS PARA TRABALHO BRACAL E LIMPEZA DE RUAS
E CONSERVACAO DAS AREAS COMUNS COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO,
OBRAS, AGRICULTURA, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICI{PIO DE AGRONOMICA.

Em atendimento ao Edital, apresentamos nossa PROPOSTA DE PRECOS para execugdo dos servigos

pertinentes ao objeto desta licitagdo, a qual detalhamos na seguinte forma:

Item | Material/Servico Unid. Qtd Valor | Valor total
medida licitada | unitario (RS)
(R$)
1 41179 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA, CONSERVACAO, | Més 132

HIGIENIZACAO E ASSEIO DIARIO DAS INSTALACOES DOS DIVERSOS
SETORES DO MUNICIPIO DE AGRONOMICA COM O FORNECIMENTO
DOS SERVICOS DE NO MINIMO 11 (ONZE) FUNCIONARIOS, 44
(QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA CADA FUNCIONARIO,
COM FORNECIMENTO DE EPI'S E UNIFORMES POR PARTE DA
CONTRATADA.

2 41180 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA DE RUAS E | Més 48
SERVICO BRACAL NO MUNICIPIO DE AGRONOMICA COM O
FORNECIMENTO DOS SERVICOS DE NO MINIMO 4 (QUATRO)
FUNCIONARIOS, 44 (QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA
CADA FUNCIONARIO, COM FORNECIMENTO DE EPI'S E UNIFORMES
POR PARTE DA CONTRATADA.

3 41182 - JARDINEIRO DE CONSERVACAO PARA EXECUCAO DE SERVICOS | Més 12
DE LIMPEZA E CONSERVACAO DOS JARDINS, AREAS COMUNS E
DEMAIS LOCAIS NO MUNICIPIO DE AGRONOMICA COM O
FORNECIMENTO DOS SERVICOS DE NO MINIMO 1 (UM) FUNCIONARIO,
44 (QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMANAIS, COM FORNECIMENTO
DE EPI'S E UNIFORMES POR PARTE DA CONTRATADA.

Total Geral

Obs. 1: A propostas devera vir acompanhada por PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO
DE PRECOS ou PROJECAO DAS DESPESAS COM PESSOAL (podendo ser utilizado o modelo
proprio).
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Obs. 2: Nao sera motivo de desclassificacdo da proposta a nao apresentacio ou discordancias
da PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS ou PROJECAO DAS DESPESAS COM
PESSOAL, s6 sera considerada quando da readequada com o valor da proposta vencedora para a
contratacio, comprovando que estara cumprindo todas as obrigacdes trabalhistas e previdencidrias
das categorias.

DECLARAMOS:

a) A empresa disponibilizara para realiza¢ao dos servigos durante 44 (quarenta e quatro) horas semanais
cada funciondrio, nos locais e horarios indicados pelo Municipio de Agrondmica/SC (podendo o mesmo
funcionario ser designado para trabalhar em locais diferentes, por periodo ou dias pré-programados pela
administragdo);

b) No preco cotado ja estdao incluidas eventuais despesas com locomogao, hospedagem e alimentagdo,
bem como vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, obrigac¢des trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais, e outras quaisquer que incidam sobre a contratacao;

C) Declaramos que estamos cientes do conhecimento do edital e seus anexos, concordamos com todas
as suas condigoes;

d) Damos ciéncia que os pregos propostos sdo de nossa exclusiva responsabilidade, ndo nos assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto;
e) Declaramos de que estamos cientes de que nao respeitando os prazos de execucao, estaremos sujeitas
as multas conforme item determinado;

f) Declaramos que possuimos Contra corrente bancaria junto ao Banco (.......), agéncia (......), sob o
n°( )de

Titularidade de ( );

g) Validade da proposta comercial:(No minimo, 60 dias).

.............................. , ... de de 2023.

Carimbo do CNPJ da Empresa

(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominacio ou razao social da empresa licitante
e deve vir dentro do envelope de proposta)
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ANEXO III
DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DO TRABALHO DO MENOR

Declaramos para fins de participagao Na ........ccceeeeevercvercveecreesveeneens (preencher com o tipo de licitagdo) n°
..... [,
(preencher o n°® da licitagd0) que @ EMPIeSa .....cceeevuveerreereveeereeeireereeenees ,CNPJn® i , cumpre o

disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢ao Federal, ou seja, ndo tem em seus quadros menores
de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou menores de 16 (dezesseis) anos,
executando qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

A empresa esta ciente de que o descumprimento do disposto acima durante a vigéncia do contrato acarretara
em rescisdo deste, conforme determina a Lei n® 9.854/99 e o inciso V do artigo 13 do Decreto n° 3.555/2000.

............................... s eeeeeeen. de de 2023.

Representante Legal Carimbo da CNPJ

(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominacio ou razao social da empresa licitante
e deve vir dentro do envelope de habilitacao)
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ANEXO IV
PROCURACAO

B, (socio proprietario), residente Na U ......ccccvveveeerieeeciieeeiieeeiee e eee e ,
nacidade de ........cccceevvrnnennen. ,portador da RG .......ccceeevvervennnnen. e CPF, venho por meio desta, nomear o
Senhor(a)......cccveeeveeeeieeeiieie e , portador do RG......iiiiieieen , residente a
TUueeeteeeieeeeereeeereeereeeveeetaesseeeeseessseeennes , N, , como meu bastante procurador, para o fim especial de
IEPresSeNtar @ CIMPIESA ....ccveevreerererererrerreernessesseessresssessessseenns , situada a rua(Avenida)...........cccerevverenreennen, ,
n°, na cidade de i , Estado de .o ,
CNPJ.ooiieeeeee e elnscrigdo Estadual..........cccoooviiiiniiniiniee, , junto ao

Municipio de Agronomica, SC, no edital de Licitagdo , Modalidade Pregdo, n°

25/2023, para efetuagdo de lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome
da empresa acima citada, inclusive para assinatura da Ata de Registro de Pregos.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente declaracao.

Obs: Devera ser autenticada em tabelido de notas.

............................... s veeenen. de de 2023.

Representante Legal Carimbo da CNPJ

(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominaciio ou razio social da empresa licitante
e deve vir fora dos envelopes)
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ANEXOV

DECLARACAO

Licitante (nome, CNPJ), sediada na Rua , n° , bairro_, cidade, estado,
declara, sob as penas da lei, que cumprimos plenamente os requisitos de habilitagdo e entregamos nossos
envelopes contendo a indicacdo do objeto e dos precos oferecidos.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

............................... s eeeeeeende de 2023.

Representante Legal Carimbo da CNPJ
Carimbo da CNPJ

(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominacio ou razio social da empresa licitante
e deve vir fora dos envelopes)
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ANEXO VI
DECLARACAOQO

o

Licitante (nome, CNPJ), sediada na Rua , n , bairro_, cidade, estado,
declara, sob as penas da lei, que encontra- se em conformidade com o art 54, I, “a”, da Constituicdo da
Reptblica, e art. 43, I, “a”, 11, “a”, da Constitui¢do do Estado de Santa Catarina, alegando que, ndo possui em
seu quadro societario/social, nem no seu quadro funcional: agente politico detentor de mandato eletivo
integrando seu quadro social, ou servidor publico da ativa, membro comissionado ou empregado de empresa
publica ou de sociedade de economia mista do Municipio de Agrondmica.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente declaragao.

Cidade , de de

Nome e carimbo Cargo
RG
Licitante

(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominaciio ou razio social da empresa licitante
e deve vir dentro do envelope de habilitacio)
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ANEXO VII

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO “MEI” OU ME” OU “EPP”

...................................................... , inscrita no CNPJ sob n°................, por intermédio de
seu(sua) representante legal, senhor(a)........c.ccoeceeeeerieriennene , inscrito(a) no CPF sobn® e portador(a) da
Carteira de Identidade com RG no , DECLARA para fins do disposto no Edital de Pregdo Presencial n°.

25/2023, sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, ¢
considerada:

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme § 1o do art. 18-A da Lei Complementar n° 128, de
19 de dezembro de 2008.

( ) MICROEMPRESA, conforme inciso I do art 3.° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso II do art. 3.° da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006.

Declara ainda que a empresa nao se enquadra em nenhuma das hipoteses do § 4° do art. 3° da Lei

Complementar n° 123/2006, de 14 de dezembro de 2006.

(Local e data)

(Empresa Proponente) (Representante legal)
(Observagdo: Assinalar com um “X” a condi¢cdo da empresa).
(Modelo — deve ser emitido em papel que contenha a denominaciio ou razio social da empresa licitante

e deve vir fora do envelope de habilitacio juntamente com a Certidio da Junta ou documento
equivalente)
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ANEXO VIII
MINUTA DE CONTRATO N° ...../2023

Por este instrumento particular de contrato de prestagdo de servico, que entre si celebram de um lado a
Prefeitura Municipal de Agrondmica, entidade de direito publico, inscrita no CNPJ sob n. 83.102.590/0001 -
90, estabelecida na Rua Sete de Setembro, n® 21, Centro, Municipio de Agrondmica, Estado de Santa
Catarina, neste ato representada pelo .................... , Senhor .......ccoeveneieeennn. , inscrito no CPF n°
................................. doravante simplesmente denominada CONTRATANTE, e de outro lado a empresa
...................................... , Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o n°

......................................... , com Sede na oo aa——aeaany Municipio de
..................................................... , Estado de Santa Catarina, neste ato representada pelo(a) Senhor(a)
.......................................... , inscrito(a) no CPF sob o n° ...........c.ccceeeee., simplesmente denominada

CONTRATADA, que reger-se-a de conformidade com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1 Constitui objeto do presente contrato a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO, DE FORMA CONTINUA, DOS SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO,
HIGIENIZACAO E ASSEIO DIARIO DE COPA E COZINHA, JARDINEIRO E SERVICOS GERAIS
PARA TRABALHO BRACAL E LIMPEZA DE RUAS E CONSERVACAO DAS AREAS COMUNS COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO, OBRAS, AGRICULTURA, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE AGRONOMICA, que integram o Edital do Pregio
Presencial n° PR 25/2023, bem como a proposta da CONTRATADA, independentemente de transcricao.

1.1.1  Os servigos poderdo ser solicitados conforme a necessidade da Administragdo, ndo sendo obrigada a
Contratar todos os serventes no primeiro momento (de Acordo com a Autorizacao de Fornecimento).

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL E REGIME DE EXECUCAO

2.1 - Este Contrato rege-se pela Lei Federal n® 8.666/93 — Lei de Licitacdes Publicas c/c os termos da
Lei Federal n° 10.520/02 — Lei que Regulamenta o Pregdo e Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragdes
posteriores.

2.2 - A execucdo da contratagdo sera na forma indireta e regrada sob o regime de empreitada por preco
unitario, na forma do Art. 10, inciso “b”, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1 - O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério das partes e
mediante termo aditivo, observado o artigo 57, 11, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1 - Sera executado de segunda-feira a sexta-feira em horarios e locais a serem definidos pela administracao
através das Secretarias onde os profissionais prestardo seus servigos fechando as 44 horas semanais,
podendo o mesmo funcionario ser designado para trabalhar em locais diferentes, por periodo ou dias
pré- programados pela administracio. Serdo solicitados os postos de trabalho de acordo com a
necessidade do Municipio, ndo sendo a Contratante obrigada a solicitar a quantidade total dos servigos. Os
servigos deverdo obedecer as regras contidas nos itens 6, 7 ¢ 8 do Termo de Referéncia do Processo
Administrativo n° 39/2023, modalidade Pregao Presencial n® 25/2023.
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CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
5.1 - A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

b) Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome do
empregado eventualmente envolvido, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

c) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execugao dos
servigos, fixando prazo para a sua corregao;

d) Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho
seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

e) Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condig¢des estabelecidas no
Edital e seus anexos;

f) Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:
) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
. Promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo

destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relacdo a fungdo especifica
para a qual o trabalhador foi contratado.

5.2 A CONTRATADA obriga-se a:

a) Executar os servigos conforme especificagoes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagdo de empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

b) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao;

c) Manter os empregados nos horarios predeterminados pela Administragao;

d) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com os artigos
14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada
a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

e) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

f) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados, além de
prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso;

2) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seu empregado, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a este;
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h) As empresas contratadas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a
seguinte documenta¢do no primeiro més de prestacdo dos servigos e manter atualizada junto ao Fiscal do
Contrato os seguintes documentos:

) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagao
do responsavel técnico pela execugdo dos servigos, quando for ocaso;

o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

o Exame médico admissional dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

e Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a
prestacao do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do
contrato de prestagdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagao
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

i) Substituir, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias
e licencas, os empregados postos a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

j) Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

k) Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execu¢do contratual mediante deposito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido em que ocorre a
prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢@o, a contratada devera apresentar justificativa, a
fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade;

1) Nao permitir que os empregados designados para trabalharem em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

m) Atender as solicitacdes da Contratante quanto & substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a
execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

n) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracao;

o) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de func¢éo;

p) Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus
interesses junto aos oOrgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

e Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigoes
previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo
dos servicos ou da admissdo do empregado;
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e Viabilizar a emissdo do cartdao cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissao do
empregado;

e Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos
de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

q) Manter preposto no local de prestagdo de servico, aceito pela Administragdo, para representa-la na
execuc¢do do contrato;

r) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdodos servigos;

s) Fornecer mensalmente e sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposigdo da Contratante;

t) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

u) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

v) O pagamento das obrigacdes patronais como: Salérios, Férias, 13° Salario, INSS, FGTS, Trabalhistas e
quaisquer outras que forem devidas relativas aos servicos;

w) Se responsabilizar pelos danos materiais ou pessoais causados a contratante;

x) A contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarias até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

y) Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a presente contratacao.

CLAUSULA SEXTA — DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

6.1 - O CONTRATANTE tera direito a:

a) Receber a execugdo dos servigos na forma ajusta e sempre que solicitado.

Os direitos nesta clausula, ndo excluem outros previstos ao longo do presente instrumento.
6.2 - A CONTRATADA tera direito a:

a) Receber o valor ajustado, apos a execugdo dos servigos, nas quantidades solicitadas.

6.3 - O CONTRATANTE sera responsével por:
a) Dar condigdes para execucao dos servigos;
b) Fiscalizar todos os servigos contratados.

6.4 - A CONTRATADA sera responsavel por:
a) Sera de responsabilidade da CONTRATADA, realizar os servigos solicitados com qualidade e ética;
b) Atender a CONTRATANTE sempre que solicitado.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO
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7.1 - Pela execucdo dos servicos constantes do presente contrato, o CONTRATANTE, pagard a

CONTRATADA, o valor global de RS ................... (), de acordo com os itens solicitados, conforme
abaixo:
Item | Material/Servico Unid. Qtd Valor | Valor total
medida licitada | unitario (RS)
R9)

Total Geral

CLAUSULA OITAVA - DAS FORMAS DE REAJUSTE, EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO:

8.1 O(s) valor(es) ofertado(s) na proposta podera(do) ser revisto(s), desde que devidamente requerido(s),
demonstrado(s) através de planilha(s), plenamente justificado(s) e aprovado(s) pelo Contratante;

8.2 Na hipdtese de atraso no pagamento, por culpa exclusiva da Administragdo, o critério de atualizag¢do
financeira é o INPC, em conformidade com o art. 55, III da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO

9.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias apds a emissdo da Nota Fiscal,
referente a0 més subsequente a prestagdo dos servigos, apds o recebimento, pela Contratante, da nota
fiscal/fatura e dos documentos fiscais devidos, (apresentagdo de: SEFIP, GFIP, Relacdo de empregados em
cada posto de trabalho, comprovacao de pagamento de saldrios, insalubridade, vale alimentagdo, entre
outros beneficios, inclusive relagdo dos afastados por motivo de doenca ou férias e suas substituigdes, bem
como relatorio do livro ponto ou ponto eletrénico, com a assinatura do funcionario designado e da chefe
da pasta de cada setor, no caso os secretarios que estardo acompanhando também a prestacdo de servigo),
contados a partir da data da entrega e condicionado ao seu recebimento definitivo, através de pagamento
em carteira, ou seja, crédito em conta bancaria, de titularidade da CONTRATADA.

9.1.1 - A CONTRATADA devera apresentar o comprovante de pagamento da remuneracao
correspondente ao més da efetiva prestacdo dos servigos, compativel com os empregados vinculados a
execucdo contratual, nominalmente identificados, além da Certiddo de regularidade com a Fazenda
Federal (relativos aos Tributos Federais, Divida Ativa e Seguridade Social/INSS), Certiddo Negativa de
Débito Estadual, Certiddao Negativa de Débito Municipal e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débito Trabalhista.

9.2 - O pagamento somente sera efetuado apos o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.

9.2.1 - O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
pela Contratada e do regular cumprimento das obriga¢des assumidas.

922 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara pendente até
que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a comprovagdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

9.3 - O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante deposito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto

na legislagdo vigente.

9.4 - Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
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pagamento.

9.5 - A Contratante nao se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

10.1- A alterag@o de quaisquer das disposi¢Oes estabelecidas neste contrato somente se reputara valida se
tornadas conhecidas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderira, passando a fazer
parte dele.

10.2- A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios no objeto do presente CONTRATO, dentro dos limites previstos o §
1° do Artigo 65 da Lei n° 8.666/93.

10.3- A alteragdo proveniente do reajuste ou repactuacao contratual previsto na Clausula 8 podera ser
executado por simples Apostila de acordo com o art. 65, §8°, da Lei 8.666/93, ou através de aditivo,
conforme achar conveniente a Administragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS PENALIDADES E SANCOES
11.1- DAS PENALIDADES

11.1.1- Em caso de inobservancia por parte da CONTRATADA do aqui estabelecido, garantidaa defesa
prévia, sofrera ela as seguintes penalidades:

I - Adverténcia, na primeira vez que o fato ocorrer;
I — Multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor do contrato;
IIT — Rescisdo do contrato;

IV — Suspensao temporaria para licitar e contratar com a Administragdo Publica, por periodo ndosuperior a
2 (dois) anos;

V - Declaragio de inidoneidade.
11.2- DA SANCAO DE MULTAS

11.1 - Por dia de atraso a Contratada estara sujeita a uma multa no valor de 0,5% ao dia, pela parcela
inadimplente, até o limite de 20 dias, quando sera considerado o inadimplemento total, sujeitando-se a multa
de 10% sobre o total do inadimplemento, cuja importancia deverd ser recolhida no prazo de 10 (dez) dias
contados do recebimento da notificagdo, perante a Secretaria Municipal da Fazenda e Panejamento, sob pena
de ser inclusa no art. 87, IV, da Lei Federal n°. 8.666/93, garantida a ampla defesa. Na aplicac@o dessa sancao
administrativa serdo admitidosos recursos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1- A inexecucdo total ou parcial do Contrato decorrente desta licitagdo ensejara sua rescisao
administrativa, nas hipoteses previstas nos Arts. 77 e 78 da Lei n°® 8.666/93 e posteriores alteragcdes, com as
consequéncias previstas no art. 80 da referida Lei, sem que caiba & empresa contratada direito a qualquer
indenizagao.

12.2- A rescisdo contratual podera ser:
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a) Determinada por ato unilateral da Administragdo, nos casos enunciados nos incisos I a XII ¢ XVII do
art. 78 da Lei 8.666/93;

b) Amigavel, mediante autorizacdo da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio,
desde que demonstrada conveniéncia para a Administracao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1 Este Contrato regula-se pela Lei n° 8.666/93, pelas suas Clausulas e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da teoria geral de contratos e as disposigdes de direito
privado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
14.1 As despesas decorrentes deste Processo Licitatorio serdo custeadas com recursos previstos por conta das
seguintes dotacdes do orcamento vigente deste Municipio:

Despesa Valor indicado
77-2.9002.10.301.25.2.36.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
160 -1.4001.12.361.18.2.6.0.339000 Aplicagbes Diretas R$ 0,00
65-1.6001.26.782.39.2.26.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
21-1.4001.12.122.18.2.5.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
134-3.10002.8.244.81.2.91.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00
71-1.7001.20.606.46.2.29.0.339000 Aplica¢des Diretas R$ 0,00
119-3.10002.8.244.81.2.88.0.339000 Aplicagbes Diretas R$ 0,00
8-1.3001.4.123.3.2.3.0.339000 Aplicagdes Diretas R$ 0,00

Total indicado: RS 0,00

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO E DA GESTAO DO CONTRATO

A fiscalizacdo do contrato sera exercida pelos secretarios de cada pasta, Secretaria de Educagéo, Secretaria
Assisténcia Social, Secretario Administragdo, Secretiario de Saude, Secretario de Obras e Secretario de
Agricultura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1 - As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposi¢des:

I - Todas as alteracdes que se fizerem necessarias serdo registradas por intermédio de lavratura de termo
aditivo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Rio do Sul/SC, com expressa renincia a qualquer outro, por
maisprivilegiado que seja, para dirimir as controvérsias oriundas da execugdo do presente instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma
para umso efeito legal, ficando duas vias arquivadas na sede da Prefeitura Municipal de Agrondémica, na
forma da Lei 8.666/93.

Agrondmica/SC, _de de 2023.



