e UNIDADE OPERACIONAL
g vl SISTEMA DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
AGRONOMICA - SC

VERIFICACAO IN LOCO DO CONTROLE E ORGANIZACAO DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE AGRONOMICA

Considerando:

A Lei Complementar n°® 104 de 15 de dezembro de 2015 que dispbe sobre a
organizacdo da politica e do Sistema Unico de Assisténcia Social do municipio de
Agrondmica/SC;

As diretrizes elencadas no Politica Nacional de Assisténcia Social para efetivacdo da
assisténcia social como direito de cidadania e responsabilidade do Estado.

O Agente de Controle Interno RESOLVE: Verificar a regularidade dos processos de
controle e organizacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS do Fundo Municipal

de Assisténcia Social do municipio.
Periodo de Realizacédo: Més de novembro/2019

METODOLOGIA UTILIZADA

e Preenchimento de checklist;
e Conversagdes com Coordenadora e servidoras;

o VerificacOGes de documentos pertinentes por amostragem.
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SIM/NAO/
DESCRICAO PISPOSIL VO | NAoSE OBSERVACOES
APLICA

As pessoas ou familias em
situacdo  de  vulnerabilidade
1 |assistidas com recursos publicos SIM
estdo devidamente cadastradas
pelo servico de assisténcia social?

As  pessoas ou  familias
cadastradas e homologadas em
situacdo  de  vulnerabilidade
atendem ao disposto na Lei
Municipal que disciplina a
matéria?

SIM

O acolhimento aos usuarios, suas
3 | demandas e encaminhamentos é SIM
realizado através de protocolo?

Existe 0 acompanhamento das
familias inseridas nos servicos

4 Lo ; SIM
ofertados pela assisténcia social e
CRAS?
A Coordenadoria Municipal de
Assisténcia social, mantem o Os convénios da Assisténcia Social
5 | Controle dos Convénios SIM sdo com a APAE, Lar das Meninas e
realizados pela Municipalidade na Asilo Recanto do Sossego

area de Assisténcia Social?

6 Ha emissao mensal das atividades SIM
da Assisténcia Social?

A rede socioassistencial por

niveis de protecdo social basica e Art. 10, 111, Lei
v especial é devidamente Complementar SIM
. 104/2015
organizada?
Séo organizados conferéncias, Art. 10 X Lei A Coordenadoria organizla poucas
8 semindrios e capacitagdes para Complementar SIM capacitagbes para seus técnicos e

técnicos e conselheiros da 104/2015 conselheiros, sendo que a maior
assisténcia social? parte sdo realizadas pela AMAVI

H4 a organizacdo de um Centro Art. 15, Lei

9 de Referéncia de Assisténcia Complementar SIM
Social — CRAS, para 0s servicos P

de protecdo social basica? 104/2015

Qorejrl#;)z q?l?pgr?w'ibr\\?mea gg.mposta a) SIM O CRAS néo _possui 1 recepcionis_ta.

a) 1 assistente social: ) b) SIM Além do mais, a educadora social
10 b) 1 psicologo: ' ¢) NAO foi cedida pela Dpto. De Educacéo,

S pois & originalmente concursada

c) 1 recepcionista; d) SIM como professora

d) 1 educador?

Ha a organizagdo de um Centro Pelo porte do municipio  ser

de Referéncia Especializado de Art. 18, Lei _ pequeno, ndo cabe a instalacio de
11 | Assisténcia Social — CREAS, Complementar NAO um CRE’AS of o haver demanda

para os servicos de protecao 104/2015 P

suficiente para tal

social de média complexidade?




; ’,

UNIDADE OPERACIONAL

AGRONOMICA - SC

SISTEMA DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

O CREAS ¢ composto por:
a) 1 coordenador;
b) 2 assistentes sociais;

c) 1 psicologo; Art. 20, Lei = Como ndo ha um CREAS no
' NAO SE s L x
12 |d) 1 pedagogo; Complementar APLICA |Municipio, essa composicdo néo
e) 1 advogado; 104/2015 existe
f) 2 técnicos de nivel médio ou
superior;
g) 1 auxiliar administrativo?
Ha4 a organizagdo de uma Os servigos de protecdo social de
Coordenacdo de Protecdo Social Art. 21, Lei alta complexidade séo realizados na
13 |Especial para o servico de| Complementar SIM gestdo, juntamente com as de média
protecdo social especial de alta 104/2015 complexidade, j& que o municipio
complexidade? ndo dispde de um CREAS
A equipe de referéncia da
protecdo. social espegal de alta Art. 22, Lei
complexidade contém:
14 ) Complementar SIM
1 coordenador;
. . 104/2015
1 assistente social;
1 psicélogo?
O municipio aplica 5% da receita | Art. 28, §1°, Lei De acordo com a Cogrdenadora, 05
. Py ~ recursos repassados sdo de 1,4% da
15 | de impostos na Politica de Complementar NAO receita de impostos até o 2°
Assisténcia Social? 104/2015 - P
guadrimestre
O financiamento da assisténcia 01 ai
social no SUAS é efetuado Art. 28, 849, Lei
16 - - : Complementar SIM
mediante cofinanciamento dos 3
104/2015
entes federados?
Existe uma lei de beneficios
17 eventuais no municipio, com SIM Os beneficios eventuais sdo pagos
repasses de recursos e sua com recursos proprios da prefeitura
aplicacdo de modo efetiva?
E efetivo o o Art. 32,1, e lll,
funcionamento/aplicacdo do Lei
18 | Conselho de Assisténcia Social, SIM
S . Complementar
Fundo de Assisténcia Social e 0 104/2015
Plano de Assisténcia Social?
As reunides dos Conselhos
vinculados & Coordenadoria
Municipal de Assisténcia Social o Iho d
sdo realizadas periodicamente, de a) SIM As reunioes com 0 .C:O”SNe o ca
. . ’ pessoa com deficiéncia ndo estdo
acordo com o regimento interno? b) SIM . .
19 sendo realizadas devidamente, sendo
8) CMAS ¢) SIM ue nem a diretoria do Conselho foi
b) CMDCA d)NAO |9 .
formada ainda
¢) Cons. Do Idoso
d) Cons. Da pessoa com
deficiéncia
Foi estipulado um plano de Art. 33, Lei _
20 | cargos e salarios especifico na Complementar NAO
Politica de Assisténcia Social? 104/2015
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RELATO DOS FATOS APURADOS NA VERIFICACAO IN LOCO DO CONTROLE
E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE AGRONOMICA

Através do trabalho de verificagdo in loco do controle e organizagdo do Sistema Unico

de Assisténcia Social do municipio de Agrondmica/SC, é possivel fazer algumas ressalvas

acerca das disposicOes observadas:

A estrutura funcional do CRAS ndo possui uma equipe minima de servidores para
atender as demandas do 6rgdo. Atualmente o CRAS conta com 1 assistente social, 1
psicologa e 1 educadora social, faltando 1 servidor para funcdo de recepcionista;

A Lei Municipal n°® 104/2015, em seu artigo 18, afirma que o municipio de
Agronémica/SC deve dispor de um Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social — CREAS para os servicos de protecdo social de média complexidade. No
entanto, o municipio por ser de pequeno porte ndo comportaria esse tipo de 6rgao por
ndo haver demanda suficiente, e assim, tornando inviavel a sua instalacdo. Os servigos
de média complexidade s&o realizados nas dependéncias da Coordenadoria Municipal
de Assisténcia Social, sediada no prédio da Prefeitura Municipal;

A aplicacdo na Politica de Assisténcia Social de 5% das receitas de impostos nédo esta
ocorrendo efetivamente, como disposto no artigo 28, 8§1° da Lei Municipal n°
104/2015. Até o 2° quadrimestre, 0s repasses representam somente 1,4% das receitas
de impostos, ficando bem abaixo do estipulado na lei;

As reunides do Conselho da pessoa com deficiéncia ndo estdo acontecendo
devidamente. A comissdo atual foi formada no més de maio de 2019, porém nem
mesmo a diretoria do Conselho foi organizada;

O plano de cargos e salarios especifico na Politica de Assisténcia Social ndo foi

estipulado, conforme descrito no artigo 33 da Lei Municipal n® 104/2015.

Agronémica/SC, 06 de dezembro de 2019
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Vanessa Claudino dos Santos Peruzzolo

Assistente Social

Juliana Aparecida Homem Heidrich

Psicologa
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Jorge Alberto Aguiar

Agente de Controle Interno

CIENCIA DA COORDENADORA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE AGRONOMICA

Rosemeri Vandresen Duarte

Agronémica/SC, / /2019
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