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CNPJ: 83.102.590/0001-90 - Fone/Fax: (47)3542-0166
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 33/2024
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 05/2024

1. PREAMBULO

O MUNICIPO DE AGRONOMICA, Estado de Santa Catarina, TORNA PUBLICO, para conhecimento
dos interessados, conforme preceitua do Art. 79 da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021 e o Art. 56 e seguintes
do Decreto Municipal n® 47/2023, que estara realizando inscri¢des para CREDENCIAMENTO das empresas
que tenham interesss CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS, PESSOAS FIiSICAS OU
JURIDICAS PARA MINISTRAREM AULAS EM DIVERSAS CATEGORIAS, SENDO ELAS
VOLEI, CAPOEIRA, ARTESANATO E/OU DANCA NO MUNICIPIO DE AGRONOMICA/SC,
mediante as condigdes estabelecidas no presente instrumento convocatorio € seus anexos, que se subordinam
as normas gerais da Lei n® 14.133/2021, e suas alteracdes e no que couber.

1.1. Periodo de Recebimento de Documentos: A documentagdo para habilitacdo de credenciamento de que
trata o presente edital, devera ser entregue no Setor de Compras ¢ Licitacdes da Prefeitura Municipal de
Agronomica, sito a Rua 7 de Setembro, 215 - Centro - Agronomica/SC, de segunda a quinta- feira, no horario
das 8h00min as 12h00min e das 13h30min as 17h00min e sexta-feira das 8hOOmin as 12h00Omin a partir de
11/04/2024.

2. OBJETO DA LICITACAO

2.1. Constitui objeto do presente termo o CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS, PESSOAS
FISICAS OU JURIDICAS PARA MINISTRAREM AULAS EM DIVERSAS CATEGORIAS, SENDO
ELAS VOLEI, CAPOEIRA, ARTESANATO E/OU DANCA NO MUNICIPIO DE AGRONOMICA/SC
de acordo com os critérios, termos e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, Estudo Técnico Preliminar e Termo
de Referéncia Anexo I deste Instrumento.

3. DA FINALIDADE

3.1 O processo administrativo tem por objetivo a contratagdo, através de Credenciamento de Licitagdo, de
profissionais que irdo atuar como professores de volei, artesanato, capoeira ¢ danca. O municipio,
comprometido com o desenvolvimento integral de seus cidaddos e a promog¢do de atividades culturais e
esportivas, pretende contratar professores qualificados nas areas citadas.

3.2 A contratagdo de professores qualificados é fundamental para a efetivacdo das politicas publicas voltadas
ao esporte, cultura e lazer em Agrondmica. Profissionais capacitados ndo apenas contribuem para a exceléncia
técnica das atividades oferecidas, mas também sdo agentes de transformagao social, promovendo valores como
disciplina, respeito, cooperagdo e autoestima entre os participantes.

3.3 Um profissional para dar aula de volei na categoria feminina, ¢ fundamental para atender & demanda por
atividades esportivas especificas para meninas e mulheres em Agrondmica. Este professor sera responsavel
por oferecer treinamentos técnicos e taticos adaptados as necessidades e habilidades das participantes
femininas, promovendo nio apenas o desenvolvimento fisico, mas também a autoconfianca, o trabalho em
equipe e o respeito mituo entre as jogadoras.

3.4 O profissional de capoeira ira dar aulas para criangas ¢ adolescentes ¢ surge da importancia de oferecer
oportunidades de desenvolvimento fisico, cultural e social desde tenra idade. Este professor sera encarregado
de ministrar aulas dindmicas e envolventes, adaptadas as caracteristicas e necessidades especificas dessa faixa
etaria, transmitindo ndo apenas as técnicas da capoeira, mas também os valores de respeito, disciplina e
cooperagdo inerentes a esta arte marcial e expressao cultural.

3.5 Ja o profissional de artesanato, visa atender a demanda por atividades criativas ¢ manuais que promovam o



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRONOMIC &
“CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO JOSE ANGELO MERINI”
Site: www.agronomica.sc.gov.br E-mail: prefeitura@agronomica.sc.gov.br

CNPJ: 83.102.590/0001-90 - Fone/Fax: (47)3542-0166
Rua Sete de Setembro, n° 215 — Centro - 89188-000 — Agrondmica/ SC

desenvolvimento de habilidades artisticas e a expressdo individual. Esta professora sera responsavel por
oferecer aulas que abrangem uma variedade de técnicas e materiais, permitindo que os participantes explorem
sua criatividade e produzam pecas tinicas e significativas. Além disso, ela serd capaz de fornecer orientagdo e
suporte para que os alunos aprimorem suas habilidades e desenvolvam projetos pessoais.

3.6 Nesse mesmo sentido, uma professora de danga visa oferecer uma oportunidade de desenvolvimento fisico,
artistico e social através da expressdo corporal e do movimento. Esta professora sera encarregada de ministrar
aulas dinamicas e divertidas, adaptadas aos interesses ¢ habilidades dos alunos nessa faixa etaria. Além de
ensinar técnicas de danga, ela também promoverd valores como trabalho em equipe, autoconfianca e respeito
mutuo, criando um ambiente inclusivo e estimulante para todos os participantes.

3.7 Assim, a contratagdo desses profissionais para o municipio de Agrondmica representa um passo
significativo em direcdo ao enriquecimento e fortalecimento de nossa comunidade. Ao oferecer oportunidades
de participacao em atividades esportivas, culturais e artisticas de alta qualidade, adaptadas as diversas faixas
etarias e interesses, o ente publico investe no bem-estar fisico, emocional e social dos cidaddos.

3.8 Os professores selecionados ndo apenas contribuirdo para o desenvolvimento individual dos participantes,
mas também fomentarao valores essenciais, como trabalho em equipe, respeito e criatividade, essenciais para a
constru¢do de uma sociedade mais harmoniosa e inclusiva.

4. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

4.1. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdes, referentes ao processo de credenciamento, poderdo ser
realizados por qualquer pessoa, inclusive participante, nos termos do art. 164 e seguintes da Lei 14.133/2021.

4.1.1. Para os pedidos de esclarecimentos e de impugnacdo, o envio devera ser protocolado diretamente no
Setor de Licitagdo ou encaminhado no e-mail: licitacao@agronomica.sc.gov.br.

4.2. Nos documentos encaminhados, os interessados deverdo identificar o CNPJ e a Razdo Social, se pessoa
juridica, e o CPF se pessoa fisica, além do nome do representante que pediu esclarecimentos, e disponibilizar
as informacdes para contato (endereco completo, telefone e e-mail).

4.3. Acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio, a decisdo sera comunicada aos interessados.

4.4. As respostas aos pedidos de impugnagdes e esclarecimentos aderem a este Edital tal como se dele
fizessem parte, vinculando a Administragdo Publica e os participantes.

4.5. Qualquer modificacdo no Edital exige divulgagdo pelo mesmo instrumento de publicagdo em que se deu o
texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido para recebimento de documentos, readequados,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar o credenciamento.

4.6. As denuncias, petigdes e impugnacdes anonimas ou ndo fundamentadas serdo arquivadas pela autoridade
competente, sem analise do mérito.

4.7. A nao impugnag¢do do Edital, na forma e tempo definidos, acarreta a decadéncia do direito de discutir, na
esfera administrativa, as regras do credenciamento.

4.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento, €
consideram-se os dias consecutivos. SO se iniciam e expiram os prazos em dia de expediente da Administracdo
Publica Estadual.

4.9. Os pedidos de impugnacdes e esclarecimentos, bem como as respectivas respostas, serdo divulgados pelo

Agente de  Contratagdo  e/ou  Comissdo de  Contratagdo, no seguinte  endereco:
https://agronomica.sc.gov.br/licitacoes/ .

4.10. Qualquer cidaddo ¢é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei
Federal n° 14.133/21, devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para o término
da apresentagdo da documentacdo pelas institui¢des interessadas, devendo o Agente de Contratacdo e/ou
Comissdo de Contratagdo julgar e responder a impugnagao em até 03 (trés) dias uteis.

4.11. As impugnagoes ¢ os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no credenciamento.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO


https://agronomica.sc.gov.br/licitacoes/
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5.1 Poderao participar do presente credenciamento, pessoas fisicas e Juridicas, legalmente constituidas e
habilitadas, com regularidade juridica, fiscal e trabalhista, que ndo tenham sofrido penalidade de suspensio ou
declaracdo de indignidade por parte do Poder Publico e que satisfagam as condigdes fixadas neste edital de
Credenciamento, aceitando as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Obras de Agronémica.

5.1.1. E de responsabilidade exclusiva e integral da pessoa juridica credenciada a utilizagio de pessoal para
execucdo do objeto da contratacdo, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e
comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo dnus e obrigacdes em nenhuma hipotese poderdo ser
transferidos ao municipio.

5.1.2. E vedada participagdo de Pessoa Juridica na qual, dentre seus dirigentes responsaveis técnicos ou legais,
bem como dentre eventuais subcontratados, fique ocupante de cargo ou de emprego publico na Administragdo
direta ou indireta do municipio.

6. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
6.1. Para fins de habilitagdo ao credenciamento e de acordo com o art. 68 da Lei 14.133/21, o interessado
devera apresentar, em envelope lacrado, com os seguintes dizeres, os documentos a seguir:

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRONOMICA
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 05/2024
ENVELOPE “1” — HABILITACAO/PROPOSTA
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:

CNPJ:

PESSOA JURIDICA:

6.2. HABILITACAO JURIDICA

a) REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa individual ou;

b) ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL em vigor da Empresa, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores atuais ou;

¢) INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova de
constitui¢ao da diretoria em exercicio ou;

d) DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento, expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir ou;

e) CERTIFICADO DA CONDICAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — CCMEI, em se
tratando de micro empreendedor individual — MEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

6.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, RECUPERACAO JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL,
expedida pelo distribuidor ou pelos cartdrios de registro da faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo
extrajudicial da sede da pessoa juridica, observada a forma e procedimento do 6rgdo emissor.

6.4. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) PROVA DA INSCRICAO DA EMPRESA NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA
(CNPJ);

b) PROVA DE INSCRICAO NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES ESTADUAL OU MUNICIPAL,
se houver relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

¢) PROVA DE REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA FEDERAL, a ser realizada mediante
apresentacao da Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

d) PROVA DE REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede da
licitante, expedida pelo 6rgdo competente;
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¢) PROVA DE REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede da
licitante expedida pelo 6rgdo competente;

f) PROVA DE REGULARIDADE RELATIVA AO FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE
SERVICO (FGTS), demonstrando situag@o regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
g) PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITOS INADIMPLIDOS PERANTE A JUSTICA DO
TRABALHO, mediante a apresentagdo de certiddo negativa (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, instituida pela Lei Federal n® 12.440, de 07 de julho de 2011.

6.5. QUALIFICACAO TECNICA

a) A empresa e os profissionais a ela vinculados deverdo comprovar experiéncia na area de atuacdo que
pretendem realizar o credenciamento, através de atestado de capacidade técnica, contratos ou projetos
realizados.

6.6 DECLARACOES

a) DECLARACAO CONJUNTA, previstas em lei e em outras normas especificas — ANEXO III.

b) DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD) - LEIN. 13.709/2018 — ANEXO 1V.

PESSOA FIiSICA:

6.7. HABILITACAO JURIDICA
a) DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE CONTENDO CADASTRO DE PESSOA FiSICA (CPF);

6.8. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) PROVA DE REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA FEDERAL, a ser realizada mediante
apresentacdo da Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
expedida pela Secretaria da Receita Federal conjuntamente com a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

b) PROVA DE REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede da
licitante, expedida pelo 6rgdo competente;

¢) PROVA DE REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede da
licitante expedida pelo 6rgdo competente;

d) PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITOS INADIMPLIDOS PERANTE A JUSTICA DO
TRABALHO, mediante a apresentagdo de certiddo negativa (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, instituida pela Lei Federal n° 12.440, de 07 de julho de 2011.

6.9. QUALIFICACAO TECNICA
a) O profissional deverd comprovar experiéncia na area de atuacao que pretendem realizar o credenciamento,
através de atestado de capacidade técnica, contratos ou projetos realizados.

6.10 DECLARACOES

a) DECLARACAO CONJUNTA, previstas em lei e em outras normas especificas — ANEXO III.

b) DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD) - LEIN. 13.709/2018 — ANEXO IV.

6.11. Toda a Documentagdo exigida para o credenciamento devera ser apresentada no Original, ou em
fotocopia autenticada por cartério competente ou servidor da administragdo, ou publicacio em Orgdo da
Imprensa Oficial, salvo as Certiddoes emitidas pela Internet, que terdo sua autenticidade verificada no site
correspondente.

6.12. As declaragoes, dados complementares, modelo de procuragdo, poderdo ser preenchida, convertidas em
PDF e assinadas eletronicamente nos termos de certificados ICP-Brasil, conforme MP 2.200-2 de 2001.

6.13. A falta de quaisquer dos documentos acima mencionados € razdo para a inabilitacdo do interessado, nada
obstando, por se tratar de credenciamento, que o inabilitado apresente nova documentagdo ou complemente a
que estiver irregular, resguardada a hipotese do participante que se declarar micro empresa ¢ a empresa de
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pequeno porte, que possuindo restricdo em qualquer documento de regularidade fiscal, terd sua habilitacdo
condicionada a apresentagdo da nova documentagdo, que comprove sua regularidade em 5 (cinco) dias uteis, a
contar da comunicagdo da pendéncia no site oficial do Municipio, para regularizacdo da documentagao.

7. DA ADESAO AO CREDENCIAMENTO

7.1. Os proponentes, ao efetivarem o CREDENCIAMENTO, concordam automaticamente com todos os
termos do Edital e seus anexos.

7.2. A contratacdo somente se efetivard apos o cumprimento dos critérios estabelecidos neste EDITAL DE
CREDENCIAMENTO.

7.3. Seré considerada habilitada a empresa que apresentar toda a documentacao em conformidade do presente
edital.

7.4. O quantitativo estabelecido nas planilhas do Termo de Referéncia sera distribuido entre todas as empresas
habilitadas respeitado o quantitativo maximo de disponibilidade declarado por cada empresa habilitada.

7.4.1. A divisao do quantitativo respeitara a proporcionalidade igualitaria entre todos os participantes.

7.5. O quantitativo previsto neste Edital € meramente estimativo, podendo o CONTRATANTE requisitar os
servigos em quantidade inferior ou superior ao estabelecido nas Planilhas constantes dos Anexos ao Edital, de
acordo com a demanda dos usuarios da rede.

8. DA CONVOCACAO

8.1. Os documentos de habilitagdo deverdo ser encaminhados exclusivamente no enderego indicado no item
“1”, no periodo de 15/04/2024 a 15/04/2025.

8.2. O municipio convocard o candidato selecionado, através de e-mail, para assinar o contrato no prazo de até
05 (cinco) dias contados a partir do envio do e-mail;

8.3. O contrato de credenciamento sera enviado ao candidato selecionado pelo e-mail, sendo que, podera o
candidato devolver o contrato assinado:

8.3.1. Através de arquivo PDF, assinado eletronicamente nos termos de certificados ICP-Brasil, conforme MP
2.200-2 de 2001, encaminhado por e-mail; ou

8.3.2. Devolver o contrato assinado no formato fisico, a ser encaminho para o Setor de Licitagcdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Agronomica, localizada a Rua 7 de Setembro, n® 215, Centro, CEP: 8§9188-000 -
Agrondmica/SC;

8.4. O ndo atendimento a convocagdo para assinatura do contrato, no prazo previsto no subitem 8.2,
representard a desisténcia da empresa com relagdo ao procedimento previsto neste Edital.

8.5. O resultado da habilitagdo e do credenciamento serd divulgado em até 05 dias ap6s a homologacdo do
credenciamento no site www.agronomica.sc.gov.br e publicagdo no Diario Oficial dos Municipios.

8.6. E vedada a transferéncia, total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente credenciamento.

9. DA FORMA DE ATENDIMENTO
9.1. A forma de atendimento dos servicos ¢ CONFORME TERMO DE REFERENCIA - ANEXO I,
mediante a autorizag@o por parte da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto.

10. DO VALOR E PAGAMENTO DOS SERVICOS PRESTADOS

10.1. Os valores dos servigos objeto deste credenciamento estdo estabelecidos no ANEXO I que ¢ parte
integrante do presente Edital e do contrato a ser celebrado.

10.2. Os pagamentos serdo realizados na conta do credenciado, em até 30 (trinta) dias, conforme Ordem
Cronoldgica, do recebimento da nota fiscal referente ao atendimento.

10.3. Nenhuma nota fiscal sera processada e o pagamento realizado antes do respectivo envio da solicitacdo
pelo CONTRATANTE. A solicitagdo para emissdo da Nota Fiscal sera encaminhada pelo CONTRATANTE
até o dia 10 do més subsequente a prestagdo dos servicos.

11. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

11.1. O presente credenciamento tera vigéncia de até 05 (cinco) anos, contados da data de publicagdo do edital,
podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administragao.

11.2. Ao final de cada periodo de 01 (um) ano e durante a vigéncia deste credenciamento, serd republicado o
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aviso do edital para credenciamento de novas interessadas caso haja necessidade, sem prejuizo dos
credenciamentos ja homologados.

11.3. A interessada que tiver sua solicitacdo de credenciamento homologada sera credenciada e assim
permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do prazo de vigéncia.

11.4. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de terceiros, mediante parecer escrito ¢ devidamente fundamentado.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta da dotagdo or¢amentaria abaixo
especificada do orgamento para o exercicio de 2024, devendo ser consignada dotacdo de mesma natureza e
categoria econdmica, no or¢gamento do(s) proximo(s) exercicio(s) para continuagdo do Contrato, em caso de
necessidade de prorrogagao:

36-1.4001.13.392.19.2.24.0.339000 Aplicagdes Diretas

3-1.2001.4.122.2.2.2.0.339000 Aplicacdes Diretas

37-1.4001.13.392.19.2.24.0.339000 Aplicagdes Diretas

13 DAS CONDICOES CONTRATUAIS

13.1. O contrato a ser firmado, cuja minuta - Anexo V integra o presente edital para todos os fins e efeitos de
direito, regulamentara as condi¢des de sua execucao, bem como os direitos, obrigacdes e responsabilidades das
partes, sujeitando-se aos preceitos de direito publico e aplicando-se subsidiariamente, os principios da teoria
geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

13.2. O prazo de contratacdo dos servigos serd de 12 meses, que serdo contados da data da assinatura do
contrato e podera ser prorrogado de acordo com a Lei Federal.

14. DA ATUALIZACAO DE VALORES E DA REVISAO

14.1. Os precos fixados no edital de credenciamento poderdo ser:

I — atualizados 01 (um) ano ap6s a publicagdo do edital de credenciamento ¢ a cada periodo de 1 (um) apds a
ultima atualizacéo;

II — revisados, a qualquer tempo, em razao de variagdes imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, nos termos do art. 124, II, "d" da Lei n. 14.133/2021 para reduzi-los, a pedido da Diretoria de
Saude, ou aumenta-los, por solicitagdo de interessados ou credenciados.

14.2. Constatada a redugdo dos precos praticados pelo mercado, o Municipio podera reduzir os pregos
previstos em edital e cabera as CREDENCIADAS, apds comunicadas, a decisdo de se manterem ou ndo
credenciadas.

14.3. Os novos valores decorrentes da atualizagdo ou da revisdo serdo aplicados aos credenciamentos vigentes
e aqueles credenciamentos realizados apds concretizada a alteragdo dos precos constantes da tabela dos pregos
de referéncia, respeitada a data dos efeitos da alteracdo e a prévia comunicagdo as CREDENCIADAS, em caso
de reducao.

15. DAS PENALIDADES

15.1. Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infra¢cdes e San¢des Administrativas da Lei n.
14.133/2021, as san¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica.

15.1.1. ADVERTENCIA: serd aplicada na hipotese de infragdes que correspondam a pequenas
irregularidades verificadas nos fornecimentos, que venham ou ndo causar dano 2 Administragdo ou a terceiros.
15.1.2. MULTA: sera aplicada por infragdes que obstaculizem a concretiza¢do do objeto do credenciamento e
compreendera:

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo atraso no
atendimento do magistrado, salvo por motivo de forga maior;

II - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso na
entrega do laudo, salvo por motivo de for¢a maior;
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I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
descumprimento de quaisquer das condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja previsdo de
multa especifica, salvo por motivo de for¢a maior.

15.1.3. Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municipio poderd aplicar a
CREDENCIADA outras sang¢des € até mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento contratual e de
descredenciamento da empresa.

15.1.4. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobranca. A partir da data de
confirma¢do do recebimento da notificagdo, a CREDENCIADA tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis para
apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres ptblicos, sob pena de
cobranga judicial.

15.1.5. Na hipotese de a CREDENCIADA nao efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificacao
de cobranga, o Municipio inscrevera o valor em divida ativa.

15.1.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta,
pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, nos termos do artigo 156, III, da Lei n. 14.133/2021, e
descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do Municipio, sem prejuizo da aplicacdo de outras
penalidades, nos seguintes casos: a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugao total do contrato;

¢) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizacdes de fornecimento ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

15.1.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante o
credenciamento ou a execucao do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

¢) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

15.1.8. E admitida a reabilitagdo da credenciada perante o Municipio, exigidos, cumulativamente:

a) reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 01 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 03 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declarac¢do de inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste artigo.

15.1.9. Além das penalidades citadas, a(s) CREDENCIADA ficara(dao) sujeitas, ainda, ao cancelamento de
sua(s) inscri¢ao(des) no Cadastro de Fornecedores do Municipio e, no que couber, as demais penalidades
referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

15.1.10. Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificada e aceita pela
Administragao deste Municipio, a(s) CREDENCIADA(S), conforme o caso, ficara(do) isentas das penalidades
mencionadas.

15.1.11. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar ¢ declaragdo de inidoneidade poderdo
ser aplicados cumulativamente com a sangdo de multa.



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRONOMIC &
“CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO JOSE ANGELO MERINI”
Site: www.agronomica.sc.gov.br E-mail: prefeitura@agronomica.sc.gov.br

CNPJ: 83.102.590/0001-90 - Fone/Fax: (47)3542-0166
Rua Sete de Setembro, n° 215 — Centro - 89188-000 — Agrondmica/ SC

15.1.12. Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditorio ¢ a
ampla defesa.

16. DOS RECURSOS

16.1. Aos credenciados ¢ assegurado o direito de interposi¢do de Recurso diretamente no Setor de Licitacdo ou
no E-mail: licitacao@agronomica.sc.gov.br, o qual serd recebido e processado em meio eletrdnico, nos termos
estabelecidos.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Nenhuma indenizagdo sera devida as interessadas pela apresentacdo de documentos relativos a este
credenciamento.

17.2. Aplicam-se ao presente credenciamento a Lei n. 14.133/2021 e demais normas legais pertinentes.

17.3. Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul/SC para dirimir quaisquer dividas ou questdes provenientes
deste edital e de seus anexos.

18. DOS ANEXOS

18.1. Integram o presente Edital os seguintes anexos:

ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO III - DECLARACAO CONJUNTA

ANEXO 1V - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD) - LEIN. 13.709/2018

ANEXO V - MINUTA DE CONTRATO

Agrondmica, 12 de abril de 2024.

CESAR LUIZ CUNHA
Prefeito Municipal
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ANEXO I —- TERMO DE REFERENCIA
Municipio de Agronémica
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto

1. DEFINICAO DO OBJETO

O objeto da presente licitagio 6 CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS, PESSOAS FiSICAS OU
JURIDICAS PARA MINISTRAREM AULAS EM DIVERSAS CATEGORIAS, SENDO ELAS
VOLEIL, CAPOEIRA, ARTESANATO E/OU DANCA NO MUNICIPIO DE AGRONOMICA/SC

2. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Para fins de elaboracdo do calculo do valor estimado, foram considerados pardmetros previstos em
contratagdes similares de outros entes publicos, através de pesquisa de prego realizada em diario oficial e
PNCP.

Item | Material/Servico Unid. Qtd Valor Valor
medida | licitada | unitario | total (R$)
(R$)
1 41950 - PROFESSOR(A) / INSTRUTOR(A) DE Més 10 | 2.300,00 | 23.000,00
VOLEI
2 41952 - PROFESSOR(A) / INSTRUTOR(A) DE Més 10 | 1.200,00 | 12.000,00
CAPOEIRA
3 41953 - PROFESSOR(A) / INSTRUTOR(A) DE Més 10 | 3.400,00 | 34.000,00
ARTESANATO
4 41958 - PROFESSOR(A) / INSTRUTOR(A) DE Més 10 | 4.353,00 | 43.530,00
DANCA
Total Geral
112.530,00

2.2 No item 1, para o professor de volei devera ser observado os seguintes critérios:

a) O profissional realizara o treinamento na categoria adulto feminino uma vez por semana e acompanhara a
equipe em dias de competi¢des, totalizando 2 (duas) horas semanais;

b) O profissional realizara o treinamento na categoria até feminino de 10 4 16 anos, duas vezes por semana ¢
acompanhara a equipe em dias de competigdes, totalizando 2 (duas) horas semanais;

¢) O profissional devera fornecer material de treino, como redes, antenas, bolas e etc.

2.3 No item 2, para o professor de capoeira devera ser observado os seguintes critérios:

a) O profissional realizard as aulas com criancas de 04 anos 4 08 anos de idade, totalizando 40 (quarenta)
minutos semanais;

b) O profissional realizara as aulas com criangas acima de 09 anos de idade, totalizando 50 (cinquenta)
minutos.

c) O profissional devera fornecer materiais e instrumentos pedagogicos.

2.4 No item 3, para o professor de artesanato devera ser observado os seguintes critérios:
a) O profissional realizara as aulas com todas as pessoas interessadas acima de 14 anos, totalizando 68

(sessenta e oito) horas mensais, 17 (dezessete) aulas com duragdo de 4 (quatro) horas cada aula;

2.5 No item 4, para o professor de danc¢a devera ser observado os seguintes critérios:
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a) O profissional realizard aulas nas modalidades baby class, jazz, dangas urbanas, danca do vente e estilo
livre;

b) O profissional realizara as aulas com criangas de 4 anos & 7 anos de idade, totalizando 45 (quarenta e cinco)
minutos por aula;

c¢) O profissional realizara as aulas com criangas de 08 a 11 anos, totalizando 1 (uma) hora por aula.

d) O profissional realizara as aulas com criangas acima de 12 anos de idade, totalizando 1 (uma) hora por aula.
e¢) Estima-se que o profissional realizara em média 72 (setenta e duas) horas mensais, dependendo do nimero
de alunos matriculados.

f) O profissional devera realizar eventos ¢ atividades com danga, promover intercambio cultural com
espetaculos de danca e realizar um espetaculo anual.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
A presente licitagdo possui como fundamento o Art. 79 da Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021 e o Art. 56 ¢
seguintes do Decreto Municipal n° 47/2023.

4. JUSTIFICATIVA

4.1 O processo administrativo tem por objetivo a contratacdo, através de Credenciamento de Licitagdo, de
profissionais que irdo atuar como professores de volei, artesanato, capoeira e danca. O municipio,
comprometido com o desenvolvimento integral de seus cidaddos e a promogdo de atividades culturais e
esportivas, pretende contratar professores qualificados nas areas citadas.

4.2 A contratagdo de professores qualificados é fundamental para a efetivacdo das politicas publicas voltadas
ao esporte, cultura e lazer em Agronomica. Profissionais capacitados ndo apenas contribuem para a exceléncia
técnica das atividades oferecidas, mas também sdo agentes de transformagao social, promovendo valores como
disciplina, respeito, cooperacdo e autoestima entre os participantes.

4.3 Um profissional para dar aula de volei na categoria feminina, ¢ fundamental para atender a demanda por
atividades esportivas especificas para meninas e mulheres em Agrondmica. Este professor sera responsavel
por oferecer treinamentos técnicos e taticos adaptados as necessidades e habilidades das participantes
femininas, promovendo nao apenas o desenvolvimento fisico, mas também a autoconfianga, o trabalho em
equipe e o respeito mituo entre as jogadoras.

4.4 O profissional de capoeira ira dar aulas para criangas e¢ adolescentes e surge da importancia de oferecer
oportunidades de desenvolvimento fisico, cultural e social desde tenra idade. Este professor sera encarregado
de ministrar aulas dindmicas e envolventes, adaptadas as caracteristicas e necessidades especificas dessa faixa
etaria, transmitindo ndo apenas as técnicas da capoeira, mas também os valores de respeito, disciplina e
cooperagdo inerentes a esta arte marcial e expressao cultural.

4.5 Ja o profissional de artesanato, visa atender a demanda por atividades criativas e manuais que promovam o
desenvolvimento de habilidades artisticas e a expressdo individual. Esta professora sera responsavel por
oferecer aulas que abrangem uma variedade de técnicas e materiais, permitindo que os participantes explorem
sua criatividade e produzam pegas Unicas e significativas. Além disso, ela sera capaz de fornecer orientagdo e
suporte para que os alunos aprimorem suas habilidades e desenvolvam projetos pessoais.

4.6 Nesse mesmo sentido, uma professora de danca visa oferecer uma oportunidade de desenvolvimento fisico,
artistico e social através da expressdo corporal e do movimento. Esta professora sera encarregada de ministrar
aulas dinamicas e divertidas, adaptadas aos interesses e habilidades dos alunos nessa faixa etaria. Além de
ensinar técnicas de danga, ela também promovera valores como trabalho em equipe, autoconfianga e respeito
mutuo, criando um ambiente inclusivo e estimulante para todos os participantes.

4.7 Assim, a contratacdo desses profissionais para o municipio de Agrondmica representa um passo
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significativo em direcdo ao enriquecimento e fortalecimento de nossa comunidade. Ao oferecer oportunidades
de participacdo em atividades esportivas, culturais e artisticas de alta qualidade, adaptadas as diversas faixas
etarias e interesses, o ente publico investe no bem-estar fisico, emocional e social dos cidadaos.

4.8 Os professores selecionados ndo apenas contribuirdo para o desenvolvimento individual dos participantes,
mas também fomentarao valores essenciais, como trabalho em equipe, respeito ¢ criatividade, essenciais para a
construgdo de uma sociedade mais harmoniosa e inclusiva.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
A solucdo proposta ¢ a contratagdo de empresa/profissionais especializada para prestacdo dos servigos

elencados no item 2.0 do termo de referéncia do municipio de Agronémica/SC.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratacdo tem natureza de servigos comuns, tendo em vista que seus padroes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado, nos termos do
art. 6°, inciso XIII, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Para aquisicdo de tal servigos a interessada devera ser comprovadamente pessoa juridica ou fisica atuante no
ramo das atividades que sejam objeto desta licitagdo, bem como apresentacdo dos documentos previstos no art.
62, da Lei n® 14.133/2021.

A contratacdo sera realizada por meio de licitagdo, na modalidade Credenciamento, nos termos dos artigos 6°,
inciso XLIII, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7. OBRIGACOES DAS PARTES:

7.1 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1.1 O fornecimento devera ser rigorosamente de acordo com a descrita no Termo de Referéncia, ndo sendo
aceito em nenhuma hipotese, outro diverso daquele.

7.1.2. Os pregos cotados incluem as despesas de custo, como: seguro, encargos fiscais, comerciais, sociais e
trabalhistas ou de qualquer outra natureza.

7.1.3. Durante a Vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera atender prontamente as requisicdes e
especificagdes deste TERMO DE REFERENCIA, a partir da solicitagdo através de ordem de fornecimento do
Setor solicitante.

7.1.4. Responsabilizar-se pela satde dos funciondrios, encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais,
fiscais, quer municipais, estaduais ou federais, bem como pelo seguro para garantia de pessoas e equipamentos
sob sua responsabilidade, devendo apresentar, de imediato, quando solicitados, todos e quaisquer
comprovantes de pagamento e quitacao.

7.1.5. Responder integralmente pelas obrigagdes contratuais, nos termos do art. 70 do Cddigo de Processo
Civil, no caso de, em qualquer hipéotese, os empregados da CONTRATADA intentarem reclamagdes
trabalhistas contra a Contratante.

7.1.6. Obrigar-se pela selecdo, treinamento, habilitagdo, contratagdo, registro profissional de pessoal
necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis Trabalhistas, Sociais e
Previdenciarias.

7.1.7. Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus empregados, no desempenho
dos servigos objeto do presente Contrato.

7.1.8. Manter, na direcdo da confec¢do dos produtos, representante ou preposto capacitado e idoneo que a
represente, integralmente, em todos os seus atos.

7.1.9. Apresentar, no caso de pessoa juridica, a cada pagamento, quando houver fornecimento de material, a
quitagdo para com a Seguridade Social (CND) e FGTS.

7.1.10. Responsabilizar-se por todos os encargos sociais e trabalhistas.

7.1.11. Nao prestar declaragdes ou informagdes sem prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE a

11
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respeito do presente contrato e dos fornecimentos a ele inerentes;

7.1.12. Cumprir os fornecimentos conforme disposi¢des do presente contrato;

7.1.13. Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a Prefeitura ou a terceiros, por agdo ou omissao no
fornecimento do presente Contrato.

7.1.14. Prestar as informagoes e esclarecimentos sempre que solicitados pela Contratante.

7.1.15 . Realizar a entrega do material diretamente nas localidades e locais indicados pela secretaria de Obras
do municipio.

7.2 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.2.1. Responsabilizar-se pela lavratura do contrato ou outro instrumento substitutivo se for o caso, com base
nas disposicoes da Lei 13.133/21 e suas alteracdes.

7.2.2 Assegurar os recursos or¢amentarios e financeiros para custear a prestacao.

7.2.3. Acompanhar, controlar ¢ avaliar a prestacdo dos servigos, através da unidade responsavel por esta
atribuigao.

7.2.4 Zelar para que durante a vigéncia do contrato, sejam cumpridas as obrigacdes assumidas com a
Contratada, bem como sejam mantidas todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na prestacao.
7.2.5. Serdo considerados para efeito de pagamento os documentos enviados pelos responsaveis pela
fiscalizacdo dos fornecimentos realizados na Secretaria, afirmando ter sido realizado as entregas de acordo
com este Termo de Referéncia e Contrato.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestdo e a fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no Decreto Municipal N°
47, que “ESTABELECE REGRAS E DIRETRIZES PARA A APLICACAO DA LEI FEDERAL N° 14.133,
DE 1° DE ABRIL DE 2021, QUE DISPOE SOBRE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS,
NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE AGRONOMICA/SC.”

9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

9.1 O pagamento serd efetuado mediante apresentagdo de Nota Fiscal, Relatorio das atividades desenvolvidas,
a serem entregues na coordenagdo do respectivo Servigos ou responsavel;

9.2 O pagamento sera efetuado de acordo com a ordem cronolodgica, para o prestador que entregar a nota
fiscal e documentos requisitados;

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVICO
Conforme disposto no item 4, o futuro contratado sera selecionado mediante processo licitatorio na
modalidade CREDENCIAMENTO.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta da dota¢do or¢amentaria abaixo
especificada do or¢gamento para o exercicio de 2024, devendo ser consignada dotagdo de mesma natureza e
categoria econdmica, no orgamento do(s) proximo(s) exercicio(s) para continuagdo do Contrato, em caso de
necessidade de prorrogagao:

36-1.4001.13.392.19.2.24.0.339000 AplicacGes Diretas

3-1.2001.4.122.2.2.2.0.339000 Aplicagdes Diretas

37-1.4001.13.392.19.2.24.0.339000 Aplicacdes Diretas

Jurema Testoni Espindola
Diretora Departamento de Educagao
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ANEXO II - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

A (razdo social ou nome), CNPJ.................. , com sede eM.........ccccorreennn... , fone................. ,
celular.................... , e-mail......cooeevennnnen, , responsavel pela EMPRESA ........cccoocoviiiiviiniinieiee, , apos
examinar todas as clausulas e condi¢des estipuladas no Edital em referéncia, apresenta o pedido de
préqualificagdo para o Credenciamento N° 02/2024, dos SErvigos de ........cceeveereverierereneenieeriennennns , NOs termos

consignados no citado ato convocatorio e seus anexos. Informa que o pedido ora formulado abrange os
servicos discriminados no Edital convocatdrio.

Compromete-se a fornecer a Contratante quaisquer informagdes ou documentos eventualmente solicitados e
informar toda e qualquer alteracao na documentacgdo referente a sua habilitagdo juridica, qualificagdo técnica,
qualificacdo econdmico-financeira e regularidade fiscal relacionadas as condi¢des de credenciamento.

Declara estar ciente de que, a qualquer momento, a CONTRATANTE podera cancelar o credenciamento, sem
qualquer direito a indenizacao e que nao ha obrigatoriedade de contratagdo.

Declara estar ciente de que a contratagdo dos servigos constantes do Edital ndo gera qualquer tipo de vinculo
empregaticio dos profissionais desta empresa com o Municipio d¢ AGRONOMICA/SC, razio pela qual,
assumem todas as despesas de natureza previdencidria e trabalhista ou de eventuais demandas trabalhistas
relativas aos profissionais selecionados para atendimento ao presente credenciamento, inclusive com relagdo
aos demais encargos incidentes sobre a prestagdo do servigo.

Agrondmica,...... de ....... de 2024.

Nome ¢ assinatura do Representante da Empresa
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ANEXO III - DECLARACAO CONJUNTA

........................................................ , inscrita no CNPJ n. ....................., por intermédio de seu representante
legal, St. (2) «ooveeeeeieeieieeeeiee , DECLARA sob as penas da Lei Federal n°® 14.133, de 2021 que:

e Os documentos que compdem o Edital foram colocados a disposi¢do e tomouconhecimento de todas as
informagdes, condi¢des locais e grau de dificuldade para o fornecimento dos materiais, dando concordéancia a
todas as condigdes desta Licitagdo de Pregdo, sem restrigdes de qualquer natureza ¢ de que, vencedor desta
Licitacdo, executard o objeto desta licitacdo, pelo preco proposto e de acordo com as normas deste certame
licitatorio;

o Cumpre plenamente os requisitos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio;

e Nos 05 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, ndo foi condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de
escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

e Nio mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do o6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue
na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e Nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos, em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos,
nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal e art. 27, V, da Lei 8666, de 21 de junho de 1993,
atualizada;

e Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei € em outras normas especificas;

e A proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas as
segurados na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas, sob pena de desclassificagao;

e Nio existe em seu quadro de empregados, servidores ptiblicos exercendo fungdes de geréncia, administracao
ou tomada de decisao.

, em de 2024.

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA.
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ANEXO 1V - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
PESSOALIS (LGPD) - LEI N. 13.709/2018

1. E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugio
contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civil e criminal.

2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os
dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassadas em decorréncia da execugdo contratual, em
consondncia com o disposto na Lei n. 13.709/2018, sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas
ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagcdes legais ou para viabilizar o cumprimento do
edital/instrumento contratual.

3. As partes responderdo administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais, morais,
individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da execucao contratual, por
inobservancia a LGPD.

4. Em atendimento ao disposto na Lei n. 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), o
municipio, para a execucao do servico objeto do edital, terd acesso aos dados pessoais dos representantes da
LICITANTE, tais como: niimero do CPF e do RG, endereco eletronico e residencial, copia do documento de
identificagao.

5. A LICITANTE declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD)
e, se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo, com intuito de
protecdo dos dados pessoais repassados pelo municipio.

6. A LICITANTE fica obrigada a comunicar o municipio, em até 24(vinte e quatro) horas, qualquer incidente
de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo,
comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito que possa vir a impactar e¢/ou afetar o
municipio, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

LOCAL E DATA

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA
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ANEXO V - MINUTA DE CONTRATO

Por este instrumento particular de contrato de prestacdo de servigo, que entre si celebram de um lado o
MUNICIPIO DE AGRONOMICA, Pessoa Juridica de Direito Ptblico Interno, inscrita no CNPJ/MF sob n.
83.102.590/0001-90, com sede na Rua 07 de Setembro, n° 215 - Centro, Agrondmica - SC, representado por
seu prefeito municipal Sr. César Luiz Cunha, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, ¢ de

outro lado , Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob n. ,
com sede na , representado pelo , , ¢ CPF
n° , simplesmente denominada CONTRATADO, que reger-se-4 de conformidade com as

seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento de CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS, PESSOAS
FISICAS OU JURIDICAS PARA MINISTRAREM AULAS EM DIVERSAS CATEGORIAS, SENDO
ELAS VOLEI, CAPOEIRA, ARTESANATO E/OU DANCA NO MUNICiPIO DE
AGRONOMICA/SC, conforme anexo (s) do Processo Licitatorio acima citado.

1.1.1. As especificagdes da prestagdo de servigos para execugdo do objeto do presente contrato encontram-se
definidas no Anexo I — Termo de Referéncia, independentemente de suas transcri¢des, para todos os fins e
efeitos legais, integram o presente Termo de Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL
O presente Contrato tem origem no Processo Administrativo N° 33/2024 - CREDENCIAMENTO N°.
05/2024, fundamentada na Lei Federal N° 14.133, de 1° de Abril de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor por tonelada, conforme estimado no termo de
referéncia, esse valor podera sofrer variagdes, conforme apresentagdo de relatorio de toneladas realizados
durante o més.

3.2. Os pagamentos serdo realizados pelo CONTRATANTE, na conta do CONTRATADO cujos dados serdo
fornecidos posteriormente, em Ordem Cronologica, até 30 (trinta) dias do més subsequente ao do atendimento,
desde que:

a) O CONTRATADO encaminhe ao CONTRATANTE, até 05 (quinto) dias ap6s solicitagdo, via e-mail, os
seguintes documentos: Nota Fiscal referente aos servigos/atendimentos executados e as respectivas certiddes:
prova de regularidade com a Seguridade Social - INSS; prova de regularidade com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico e Certidao Negativa de Débitos Trabalhista;

b) A secretaria de obras do municipio certifique a prestacdo dos servicos e a regularidade da prestagao.

¢) Nenhuma nota fiscal sera processada e o pagamento realizado antes do respectivo envio da solicitagdo pelo
CONTRATANTE.

3.3. Estarfo incluidas no pregco todas as despesas diretas e indiretas, tais como encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais € comerciais € quaisquer outras necessarias a plena execugdo deste contrato.

3.5. A CONTRATADA, nio optante do Simples Nacional, devera efetuar retencdo do Imposto de Renda (IR)
para o Municipio de Agrondémica/SC, de acordo com a aliquota aplicada para sua atividade, descrita na
Instru¢do Normativa n° 1.234/2012 da Receita Federal do Brasil.

CLAUSULA QUARTA - DOS QUANTITATIVOS
O quantitativo previsto neste Contrato ¢ meramente estimativo, podendo o CONTRATANTE requisitar os
servigos em quantidade inferior ou superior ao estabelecido nas planilhas constantes dos anexos ao Edital, bem

como nesse contrato, de acordo com a demanda do municipio.
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CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando na data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado com base na Lei, mediante aditivos, por conveniéncia administrativa, desde que devidamente
justificado.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

6.1 Responsabilizar-se pela lavratura do contrato ou outro instrumento substitutivo se for o caso, com base nas
disposicdes da Lei 13.133/21 e suas alteragdes.

6.2 Assegurar os recursos or¢amentarios e financeiros para custear a prestacao.

6.3. Acompanhar, controlar e avaliar a prestacdo dos servigos, através da unidade responsavel por esta
atribuigao.

6.4 Zelar para que durante a vigéncia do contrato, sejam cumpridas as obrigagdes assumidas com a Contratada,
bem como sejam mantidas todas as condi¢des de habilitacao e qualificagdo exigidas na prestacao.

6.5. Serao considerados para efeito de pagamento os documentos enviados pelos responsaveis pela fiscalizagao
dos fornecimentos realizados na Secretaria, afirmando ter sido realizado as entregas de acordo com este Termo
de Referéncia e Contrato.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
7.1 O fornecimento devera ser rigorosamente de acordo com a descrita no Termo de Referéncia, ndo sendo
aceito em nenhuma hipotese, outro diverso daquele.
7.2. Os pregos cotados incluem as despesas de custo, como: seguro, encargos fiscais, comerciais, sociais e
trabalhistas ou de qualquer outra natureza.
7.3. Durante a Vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera atender prontamente as requisicdes e
especificacdes deste TERMO DE REFERENCIA, a partir da solicitagio através de ordem de fornecimento do
Setor solicitante.
7.4. Responsabilizar-se pela satide dos funcionarios, encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais, fiscais,
quer municipais, estaduais ou federais, bem como pelo seguro para garantia de pessoas e equipamentos sob
sua responsabilidade, devendo apresentar, de imediato, quando solicitados, todos e quaisquer comprovantes de
pagamento e quitagdo.
7.5. Responder integralmente pelas obrigacdes contratuais, nos termos do art. 70 do Codigo de Processo Civil,
no caso de, em qualquer hipdtese, os empregados da CONTRATADA intentarem reclamacdes trabalhistas
contra a Contratante.
7.6. Obrigar-se pela selecdo, treinamento, habilitagdo, contratagdo, registro profissional de pessoal necessario,
bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias.
7.7. Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus empregados, no desempenho
dos servigos objeto do presente Contrato.
7.8. Manter, na direcdo da confeccdo dos produtos, representante ou preposto capacitado e idoneo que a
represente, integralmente, em todos os seus atos.
7.9. Apresentar, no caso de pessoa juridica, a cada pagamento, quando houver fornecimento de material, a
quitacdo para com a Seguridade Social (CND) e FGTS.
7.10. Responsabilizar-se por todos os encargos sociais e trabalhistas.
7.11. Néo prestar declaragdes ou informagdes sem prévia autorizacdo por escrito da CONTRATANTE a
respeito do presente contrato e dos fornecimentos a ele inerentes;
7.12. Cumprir os fornecimentos conforme disposi¢des do presente contrato;
7.13. Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a Prefeitura ou a terceiros, por acdo ou omissdo no
fornecimento do presente Contrato.
7.14. Prestar as informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados pela Contratante.
7.15 . Realizar a entrega do material diretamente nas localidades e locais indicados pela secretaria de Obras do
municipio.
CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
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Todos os encargos sociais e trabalhistas, resultantes do presente contrato, serdo de inteira responsabilidade da
CONTRATADA. Assim, a CONTRATADA reconhece, desde ja, que os débitos trabalhistas e sociais
advindos do presente instrumento serdo arcados, Unica e exclusivamente, pela mesma.

CLAUSULA NONA - DOS TRIBUTOS

O valor deste Contrato engloba todo e qualquer tributo, sendo que a retengdo e pagamento de quaisquer
impostos e/ou taxas ficardo a cargo e sob responsabilidade do CONTRATANTE, sempre que as disposigoes
legais pertinentes assim o exigirem.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo, por conta da Dotagdo Orcamentaria do exercicio de
2024 e para o ano seguinte devera ser consignada dotacdo de mesma natureza e categoria econdmica
orgamentaria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

11.1. A gestdo e a fiscalizagdo do contrato serdo feitas observando as regras Decreto Municipal n° 86/2023, de
1° De Junho de 2023.

11.2. A gestao do contrato ficard a cargo do gestor designado e que subscreve o presente contrato.

11.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal indicado no documento de
formalizagdo de demanda e que subscreve o presente contrato.

11.4. As responsabilidades do(s) fiscal(is) sao as previstas nos Art. 117 e 118 da Lei N° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
O contratante se reserva o direito de aumentar ou diminuir o objeto da presente licitacdo através de Aditivo,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), de acordo com a Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTE
Em caso de prorrogacdo de vigéncia, transcorridos 12 (doze) meses, o contrato podera ser reajustado com
base no acumulado do INPC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1. A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

14.1.1. Adverténcia, no caso de inexecucdo parcial do contrato, quando ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave.

14.1.2. Multa, no percentual compreendido entre 0,5% e 30% do valor do contrato, que podera ser cumulada
com a adverténcia, o impedimento ou a declara¢do de inidoneidade de licitar ou de contratar.

14.1.3. Impedimento de licitar ¢ de contratar com 0 CONTRATANTE, pelo prazo de até 3 (trés) anos, nas
seguintes hipoteses:

14.1.3.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano ao Municipio, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

14.1.3.2. Dar causa a inexecugao total do contrato.

14.1.3.3. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame.

14.1.3.4. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.

14.1.3.5. Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documenta¢do exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

14.1.3.6. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado.
14.1.4. Declaragdo de inidoneidade de licitar e contratar com qualquer o6rgdo publico da Administracdo
Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou indireta, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos, nas seguintes
situagoes:

14.1.4.1. Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa

durante a licitacdo ou a execuc¢do do contrato.
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14.1.4.2. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato.

14.1.4.3. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

14.1.4.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo.

14.1.4.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:

14.2.1. A natureza ¢ a gravidade da infracdo cometida.

14.2.2. As peculiaridades do caso concreto.

14.2.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes.

14.2.4. Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE.

14.2.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgdos de controle.

14.3. Na aplicacgdo das sangdes previstas nesta cldusula, sera oportunizado 8 CONTRATADA defesa, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contados da sua intimagao.

14.4. A aplicacdo das sancdes de impedimento e de declaragdo de inidoneidade requererd a instauragdo de
processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo designada pelo CONTRATANTE composta de
02 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — EXTINCAO

15.1. As hipoteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei Federal
n°® 14.133/2021, que poderdo se dar, apos assegurados o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA.
15.2. A extingdo do contrato podera ser:

15.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta.

15.2.2. Consensual, por acordo entre as partes, desde que haja interesse do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Rio do Sul/SC, para a composi¢do de qualquer lide
resultante deste Contrato, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que possa ser.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Integram o presente contrato, para todos os fins de direito, o Edital de Licitacdo que lhe deu origem e
respectivos anexos, especificados no predmbulo deste, cujas clausulas e condigdes sdo interdependentes e
complementares entre si.

17.2. Os casos omissos no presente instrumento serdo resolvidos de conformidade com a Lei Federal e
alteragOes posteriores.

E, por estarem assim, acordados e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma na presenga das testemunhas signatarias.

Local e Data

César Luiz Cunha CREDENCIADO
Prefeito Municipal

Testemunhas:

CPF: CPF:
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