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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Municipio de Agrondmica

Departamento de Assisténcia Social

Necessidade da Administragio: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL TECNICO
ESPECIALIZADO NA AREA DE ARTE E ARTESANATO E NA AREA DE MUSICA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE CONHECIMENTO, QUALIFICACAO E
EXPERIENCIA EXCEPCIONAL PARA MINISTRAR OFICINA DE ARTESANATO NO
GRUPO DE MULHERES DO SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL
A FAMILIA — PAIF DO CRAS DE AGRONOMICA - SC E CONTRATACAO DE
OFICINA MUSICAL PARA OS GRUPOS DO SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS — SCFV DO CRAS.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O presente processo administrativo tem por objetivo a contratacdo de profissional
técnico especializado na area de arte e artesanato para atuar como ministrante e conduzir
oficina de artesanato nos grupos de mulheres do Servi¢o de Prote¢do e Atendimento Integral a
Familia — PAIF e no Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

Além disso, tem por objetivo contratar profissional técnico especializado para
ministrar oficina musical para os grupos de SCFV do CRAS.

A necessidade encontra-se pautada na continuidade do servigo publico prestado e na
efetivacdo da garantia dos direitos elencados conforme projeto das profissionais técnicas
responsaveis.

Trata-se da elaboragdo de atividade de interagdo e integracdo social, a qual oportuniza
o desenvolvimento das participantes bem como proporciona o acesso a cultura, a informagao,
a arte e o estimulo a criatividade das mulheres e das criancas e adolescentes participantes dos
grupos de SCFV do CRAS.

Além disso, a realizacdo de tais oficinas propicia ainda, por meio de conversas

realizadas e temas abordados durante as atividades, um ambiente confortavel para explanar e
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identificar questdes emocionais e familiares dos (das) participantes do grupo, ensejando dessa

maneira no melhor acompanhamento e atendimento técnico das profissionais responsaveis.
Por conseguinte, a oficina musical auxilia na intera¢do das criancas e adolescentes no

convivio social e no fortalecimento dos vinculos, ja que o publico atendido pelo CRAS ¢

publico em situagdo de vulnerabilidade, nao tendo acesso a atividades de integragao e lazer.

2. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a contratacdo, ¢ necessario que sejam profissionais qualificados, e que tenham a
sensibilidade para atender os usuarios da assisténcia. Os profissionais devem ter experiéncia
com arte terapia e artesanato e com musica, preferencialmente no projeto bate lata.

Por conseguinte, trata-se da necessidade de oficineiros qualificados, com comprovagao
através de documentacdo. O servigo prestado ¢ de alto grau técnico e exige indispensavel
conhecimento na 4area, principalmente de atendimento ao publico em situagdo de
vulnerabilidade e vinculos frageis, j& que precisam ser trabalhados e percebidos pontos
especificos e ndo apenas a arte e técnicas de maneira geral, para suprir a necessidade deste
departamento, uma vez que o trabalho ¢ realizado na Administragdo Publica e necessita de
conhecimento especifico de atua¢do em relacdo ao publico alvo.

Os profissionais supracitados devem ter comprovagdo de atuagdo no Departamento de
Assisténcia Social de outros municipios do Estado de Santa Catarina, realizando a prestagao
de servico de maneira efetiva e eficaz, atendendo de forma continua a administracao publica,
0 que torna notdria a experiéncia especifica em grupos e servicos do CRAS, cuja

comprovagdo ocorre por meio de documentagdo anexada.

3. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
Os quantitativos estimados para a contratagdo pretendida tém como pardmetro os

servigos prestados nos anos anteriores, que serd mensal.

4. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

As formas de realizar a contratagdo podem ser através da criagdo do cargo de
oficineiro, via concurso publico ou licitagdo, na modalidade credenciamento, de prestacao de
servicos de oficineiro (a) com valor mensal e fornecimento de material.
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Atualmente, a alternativa mais vidvel € a contratacao através de licitagdo, de pessoas
qualificadas para o servig¢o de oficineiro, tendo em vista, ficar a critério da administragdo que
trabalha sera desenvolvido em cada ano, podendo haver diferentes oficinas.

A contratagdo de um servidor efetivo para o cargo, nao ¢ viavel, tendo em vista os
encargos trabalhistas envolvidos, que podem gerar um custo alto a longo prazo, bem como, a
impossibilidade de haver um dinamismo nas oficinas oferecidas, estando sujeito apenas a
qualificacdo do profissional efetivo.

A opgao mais viavel para a administracao publica ¢ a contratacao dos oficineiros pela
modalidade de inexigibilidade, ja que, as oficinas sdo ministradas de formas variadas e
sempre s3o trabalhados temas diferentes. Além disso, € necessario que os grupos atendidos se
identifiquem com os oficineiros (as) e com as oficinas, o que faz necessario ndo ter um
servico vinculado de forma permanente, sendo que, caso nao ocorra a adaptagdo necessaria,
haja possibilidade de encerramento do contrato e mudanga de oficina.

Além disso, vale ressaltar que as oficinas serdo avaliadas e observadas durante o
processo, ja que sao uma complementacdo do trabalho realizado pelas técnicas e educador (a)

social, que ¢ voltado ao fortalecimento de vinculos.

5. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor para a contratacdo da oficineira para a oficina de artesanato serd o valor
maximo de R$ 56,00 (quinta e seis reais por hora), a estimativa é que sejam realizadas 40
(quarenta) horas mensais, totalizando o valor mensal de R$ 2.240,00 (duas mil duzentos e
quarenta reais).

Ja a oficina musical sera o valor maximo de R$ 62,50 (sessenta e dois reais e

cinquenta centavos), com a estimativa de 4 (quatro) horas semanais, totalizando o valor

mensal de R$ 1.000,00 (mil reais).

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo proposta € a contratagdo de profissionais qualificados, que realizam os servicos de
oficineiro, visando a efetiva¢do da politica plblica abordada e garantia de direitos € o bom
desenvolvimento dos servigos prestados pelo CRAS por meio dos grupos, priorizando a
evolugdo, acesso a cultura, lazer e integracdo social das participantes, buscando manter as
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acOes de maneira efetiva e amparadas legalmente, tecnicamente ¢ de maneira exclusiva, por

meio da experiéncia técnica e qualificada oferecida por estes profissionais.

7. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

Nos termos do art. 47, inciso II, da Lei Federal n°® 14.133/2021, as licitagdes atenderdo ao
principio do parcelamento, quando tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso. Na aplicacdo
deste principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que deverdo ser considerados a responsabilidade
técnica, o custo para a Administragdo de varios contratos frente as vantagens da reducdo de custos,
com divisdo do objeto em itens, ¢ o dever de buscar a ampliacdo da competicdo e de evitar a
concentracdo de mercado.

Desse modo, os servicos a serem contratados, possuem caracteristicas que podem ser

atendidos por apenas uma empresa.

8. RESULTADOS PRETENDIDOS
A contratacdo visa a continuidade dos servigos prestados pelo CRAS de maneira legal,
atualizada e cada vez mais desenvolvida, buscando a garantia de direitos e o correto

funcionamento do setor, por meio da integragdo e interacao entre os participantes dos grupos

PAIF e SCFV do CRAS.

9. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Por se tratar da repeticao de solugdo ja efetuada pelo departamento ha anos (aplicacao
de oficinas variadas com atividades artesanais e outras) e que nao se verificaram grandes
intercorréncias, preliminarmente, ndo se vislumbra nenhuma providéncia prévia extra a

contratacgao.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Este estudo ndo identificou a necessidade de realizar contratacdes acessOrias para a
perfeita execucao do objeto, uma vez que todos os meios necessarios para a operacionalizacao

dos servigos podem ser supridos apenas com a contratagao ora proposta.

11. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
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Nao ha previsao de fortes impactos ambientais, diferentes dos ja existes hoje, ja que o

material utilizado ndo é descartado.

12. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas constantes neste Estudo
Técnico Preliminar e seus anexos, € na existéncia de planejamento orcamentario para
subsidiar esta contratagdo, declaramos que a contratacdo ¢ viavel, atendendo aos padrdes e

precos de mercado.

Agrondmica, 26 de marco de 2025.

José Carlos Cardoso Ferreira
Departamento Municipal de Assisténcia Social



